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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE
ALCOBENDAS Y LA EMPRESA SEROMAL S.A.

En Alcobendas, a 23 de julio de 2018
REUNIDOS:

DE UNA PARTE:

El llmo. Sr. D. Ignacio Garcia de Vinuesa Gardoqui, en nombre y representacion del
Ayuntamiento de Alcobendas, en calidad de Alcalde-Presidente, con domicilio a los
efectos del presente Convenio de Colaboracién en Plaza Mayor n2 1, 28100, Alcobendas,

adrid (Espafia), con CIF P-2800600-E, actuando como fedatario D. Celestino Olivares
Martin, Director General de la Oficina de la Junta de Gobierno Local.

DE OTRA PARTE:

Diia. Carmen Gomez Chércoles, en nombre y representacion de Seromal, en calidad de
Gerente, con domicilio a efectos del presente Convenio de Colaboracién en C/ Ramény
Cajal, 7, 28100, Alcobendas, Madrid (Espafia), con CIF A28892339.

/ MANIFIESTAN

PRIMERO. Su objetivo comun es la insercion laboral de las personas con certificado de
discapacidad inscritas en la Agencia de Colocacion de Alcobendas- Bolsa de Empleo
(Autorizacion N2 1300000025)

SEGUNDO. Que resulta del interés de ambas entidades ofrecer oportunidades laborales
al colectivo de personas con discapacidad ya que éste se encuentra entre los que
uentan con especiales dificultades de insercion en el mercado de trabajo.

TERCERO. Que el Ayuntamiento de Alcobendas, en cumplimiento y desarrollo de las
siciones constitucionales y legales correspondientes, viene realizando una politica
activa de fomento del empleo de las personas con discapacidad en el municipio en el
que desarrolla sus competencias, a través del Programa de Inserciéon laboral de personas
con discapacidad que incluye orientacién e intermediacién laboral.



Por todo ello, ambas partes ACUERDAN suscribir el presente Convenio que se regira por
las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: El objeto del presente Convenio es establecer el marco de colaboracién entre
el Ayuntamiento de Alcobendas y SEROMAL S.A. para la gestién de las ofertas que esta
empresa necesite cubrir, con candidaturas con certificado de discapacidad inscritas en
la Agencia de Colocacién de Alcobendas- Bolsa de Empleo, dentro del marco del
Programa de insercion laboral de personas con discapacidad con el fin de su insercion
laboral.

SEGUNDA: la Empresa SEROMAL se compromete a enviar a la Agencia de Colocacién-
Bolsa de Empleo el perfil que necesite cubrir. Una vez que reciba las candi
incluidas en su proceso de seleccién llevando a cabo las acciones de reclutamiento que
estime oportunas. Una vez finalizado el proceso, se compromete a enviar a la Agencia
de Colocacion- Bolsa de Empleo el resultado del mismo, aportando informacién de cada
candidatura incluida en la seleccién y en caso de contratacién, los datos de la persona

seleccionada y la fecha de inicio del contrato.
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TERCERA: El Ayuntamiento de Alcobendas se compromete a gestionar la oferta a través
de la Agencia de Colocacién- Bolsa de Empleo, buscando las candidaturas inscritas con
certificado de discapacidad que cumplan el perfil requerido por la empresa. Con estas
candidaturas, se llevara a cabo una accién de preseleccién, contactando con cada una
de ellas para comprobar su disponibilidad actual para trabajar e interés por las
condiciones ofrecidas por la empresa, enviando a la misma sélo los CV's que,
cumpliendo con el perfil, muestren interés en formar parte de ese proceso de seleccion.

CUARTA: El Ayuntamiento de Alcobendas, a través del area de Comercio, Empleo y
Nuevas Oportunidades, realizara el procedimiento de seguimiento, vigilancia y control
de la ejecucion del convenio y de los compromisos adquiridos por la empresa SEROMAL
SA., segln recoge el art. 49 f) de la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico
del Sector Publico, mecanismo que resolverd los problemas de interpretacién y
cumplimiento que pueda plantearse respecto al mismo.

Ambas partes ajustaran sus relaciones derivadas de este convenio a los principios de
buena fe, informaciéon mutua y coordinacion.

Su incumplimiento dara lugar a la denuncia del vigente convenio.



QUINTA: El Ayuntamiento de Alcobendas, como medida de difusién de su actividad
institucional, publicara un articulo en la revista “Sietedias” con motivo de la formalizacién
de este convenio de colaboracién entre las partes.

SEXTA: El articulo 6.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pablico, dispone que estan excluidos del ambito de dicha Ley los convenios, cuyo
contenido no esté comprendido en el de los contratos regulados en la misma o en
normas administrativas especiales celebrados entre si por la Administracién General del
Estado, las Entidades Gestoras y los Servicios Comunes de la Seguridad Social, las
Universidades Publicas, las Comunidades Auténomas y las Ciudades Auténomas de
Ceuta y Melilla, las Entidades locales, las entidades con personalidad juridico publica de
ellas dependientes y las entidades con personalidad juridico privada, siempre que, en
este Gltimo caso, tengan la condicion de poder adjudicador, cumpliéndose las siguientes
condiciones:

a) Las entidades intervinientes no tienen vocacién de mercado, pues no realizan en el
mercado abierto un porcentaje igual o superior al 20 por ciento de las actividades
objeto de colaboracién.

b) Lafinalidad del Convenio es garantizar que los servicios publicos que les incumben
se prestan de modo que se logren los objetivos que tienen en comun.

c) Que el desarrollo de la cooperacién se guia Gnicamente por consideraciones
relacionadas con el interés publico.

SEPTIMA: El articulo 4 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, sefiala que los contratos, negocios y relaciones juridicas enumerados en la
seccion 2 del Capitulo | del Titulo Preliminar de dicha ley, entre ellos los convenios a
los que se refiere la clausula anterior, se regularan por sus normas especiales,
aplicandose los principios, de dicha Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran
presentarse.

OCTAVA: El presente convenio tiene caracter administrativo, sometiéndose las partes
en caso de existir controversias al Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

-NOVENA: El Ayuntamiento de Alcobendas tiene competencia para la formalizacién del
presente convenio en virtud de lo establecido en el art. 49.1 de la Ley 40/2015 de | de
octubre de Régimen Juridico del Sector Publico, y del art. 25.2 de la Ley 7/85 de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

DECIMA: A tenor de lo establecido en el art. 49h) de la Ley 40/2015 de | de octubre
de Régimen Juridico del Sector Publico, el presente Convenio tendra una duracién de
afios a partir de la fecha de su firma.



En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto, los firmantes del
convenio podran acordar unanimemente su prérroga por un periodo de hasta cuatro
afos adicionales o su extincion.

UNDECIMA: Para la modificacion del presente convenio se requerira acuerdo uninime
de las partes, segun sefiala el art. 49 g) de la Ley 40/2015 de | de octubre de Régimen

Juridico del Sector Publico.

DUODECIMA: La firma del presente Convenio no supone gasto alguno para ninguna
de las partes.

Una vez firmado, se remitira copia del mismo a la Oficina de la Junta de Gobierno Local.
DECIMOTERCERA: La competencia para formalizar el presente Convenio corresponde
al Alcalde segiin recoge el art. 124.4 apartados a) y fi) de la Ley 7/1985 de 2 de abril

Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Y para dejar constancia de lo convenido, las dos partes firman este convenio, por
triplicado, en el lugar y fecha indicada.

Por el Ayuntamiento de Alcobendas Por la empresa SEROMAL S.A.

Fdo: Carmen é mez Chércoles
Gerente

fe,

Fdo.:
Director General

Olivares Martin,
de la Junta de Gobierno Local.



