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AL CONSEJO RECTOR DEL PBS.

Vistos !05 i ormes técnicos y juridico obrantes en el expediente administrativo y
atendiendo q }a necesidad de efectuar el encargo a medio propio para la prestacion de
los servicios necesarios para la limpieza y mantenimiento de instalaciones de los
colegios publicos utilizados para el desarrollo de las colonias infantiles de verano de
2018.

CONSIDERANDO.-

1°.- Que la Empresa municipal SEROMAL, S.A. en virtud de la adaptacion efectuada en
escritura publica, autorizada el 29 de septiembre de 2008 y de conformidad con lo
establecido en el articulo 32.2, a), b) y ¢) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por el que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero, tiene la consideracion de medio propio personificado
respecto del Patronato de Bienestar Social del Ayuntamiento de Alcobendas, toda vez
que no solo dispone de los medios suficientes e idoneos para realizar la prestacion
objeto del encargo, consistente en la limpieza y el mantenimiento de instalaciones de
los colegios publicos utilizados para el desarrollo de las colonias infantiles de verano
de 2018, sino que también sus objetivos se cumplen generando mds utilidad o ganancia
con el menor coste posible, disponiendo de un operativo de asistencia continua que
permite comprometer el mantenimiento de la seguridad publica y resultando una
opcion mds eficiente que la contratacion publica.

2°- Que la Disposicion Transitoria Cuarta de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre de la
Ley de Contratos del Sector Publico establece un régimen transitorio de adaptacion de
los Estatutos del medio propio a lo establecido en el articulo 32.2 d) hasta un plazo
mdximo de seis meses (9 de octubre de 2018), permitiendo actuar hasta esa fecha al
medio propio SEROMAL conforme a la condicion prevista en sus actuales Estatutos.

32.- Que el articulo 32.6.b) en relacion con el articulo 63 de la referida Ley 9/2017de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, prevé la no obligatoriedad de
publicacion en el perfil del contratante de la formalizacion del encargo cuando su
importe sea inferior a 50.000€ (v ello sin perjuicio de la informacion trimestral que
internamente corresponda).

Por todo ello y atendiendo a las facultades que ostenta el Patronato de Bienestar
Social, como poder adjudicador respecto a la empresa municipal SEROMAL, S.A.,
como medio propio y servicio técnico de aquella, es por lo que de conformidad con las
competencias otorgadas por el articulo 15 de los Estatutos del Patronato de Bienestar
Social
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VENGO A PROPONER AL CONSEJO RECTOR DEL PATRONATO DE
BIENESTAR SOCIAL, LA ADOPCION DEL SIGUIENTE ACUERDO:

PRIMERQO.- Aprobar el Encargo a la Sociedad Anonima Municipal de Construcciones
y Conservacion de Alcobendas (SEROMAL,S.A) para la prestacion de servicios
necesarios de limpieza y mantenimiento de instalaciones de los colegios publicos
utilizados para el desarrollo de las colonias infantiles de verano de 2018.

SEGUNDQO.-: Suscribir el correspondiente Convenio de encargando a la Empresa
Municipal SEROMAL, S.A., para la prestacién de los servicios indicados en el referido
Convenio y cuya ejecucion se realiza en este ejercicio, conforme a las instrucciones y
retribuciones tarifarias establecidas en su contenido y que importan un total de
9.572,12 EUROS.

TERCERO.- Para el gasto propuesto existe en el presupuesto vigente suficiente
consignacion  presupuestaria con cargo a la aplicacion presupuestaria
3560.92021.22700 (RC n°. 32018000002513).

CUARTO.- La retribucion de dichos trabajos, serd abonado mediante transferencia
bancaria, previa presentacion de la certificacion en el Registro General de Entrada,
una vez informada por los Servicios del Patronato de Bienestar Social y aprobada por
el Organo Municipal competente, conforme se establece en el referido Convenio.

QUINTO.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 32.7 de la Ley 9/2017 de 8

de noviembre del Contratos del Contratos del Sector Publico, los negocios juridicos
que celebre la empresa municipal para la realizacion de las prestaciones objeto del
encargo encomendado, quedardn sometidas a lo dispuesto en la norma legal.

SEXTO.- Notificar el presente acuerdo a la Empresa Municipal SEROMAL, S.A.

Frente a esta resolucion que pone fin a la via administrativa, podrd interponer recurso
potestativo de reposicion ante el mismo drgano que lo hubiera dictado o ser impugnado
directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, de conformidad
con lo establecido en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Alcobendas, a 12 de junio de 2018.

Firmado digitalmente por

SANCHEZ GALAN
e e Aoy mena . MIONICA AMADA -
el e - 51335374H

Fecha: 2018.06.12
16:43:33 +02'00'

Fdo: Monica Sanchez Galan
Presidenta P.B.S.
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CONVENIO REGULADOR DE ENCARGO DE GESTION ENTRE EL
PATRONATO DE BIENESTAR SOCIAL DEL AYUNTAMIENTO DE
ALCOBENDAS Y LA “SOCIEDAD ANONIMA MUNICIPAL DE
CONSTRUCCIONES Y CONSERVACION DE ALCOBENDAS (SEROMAL,
S.A.)”, PARA PARA LA LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LAS
INSTALACIONES DE COLEGIOS PUBLICOS UTILIZADOS PARA LA
REALIZACION DE COLONIAS INFANTILES URBANAS 2018.

En Alcobendas, a 28 de junio de 2018.

REUNIDOS:

DE UNA PARTE:

D2 MONICA AMADA SANCHEZ GALAN, Presidenta del Patronato de Bienestar Social
del Ayuntamiento de Alcobendas, segin nombramiento efectuado por Decreto del Alcalde n?
6549 de fecha 23 de junio de 2015, actuando en nombre y representacion del Patronato de

Bienestar Social, en adelante PBS.
Y DE OTRA PARTE:

Dfia. M2 JOSE ORTIZ IGLESIAS DE USSEL, Vicepresidenta de le Empresa Municipal
“SOCIEDAD ANONIMA MUNICIPAL DE CONSTRUCCIONES Y CONSERVACION DE ALCOBENDAS”
(en lo sucesivo SEROMAL S.A.), en nombre y representacion de la misma, en virtud de las
facultades conferidas en el articulo 29.c) en relacién con el 29.g) de los Estatutos Sociales de la
Entidad.

Actuando ambas partes en el ejercicio de sus respectivos cargos, se reconocen mutua
capacidad para la suscripcion de la presente Adenda, a cuyo efecto

MANIFIESTAN

Primero.- El Patronato de Bienestar Social para la realizaciéon de Colonias Infantiles Urbanas de
Verano en diferentes colegios publicos de Alcobendas desde el 2 de Julio al 31 de julio del
2018, precisa llevar a cabo trabajos la limpieza y mantenimiento de instalaciones de los
colegios publicos utilizados para el desarrollo de estas actividades.

Segundo.- Que se ha acordado por el Consejo Rector del Patronato de Bienestar Social
encargar a la empresa SEROMAL la ejecucion de las actuaciones a realizar para la limpieza y
mantenimiento de instalaciones de los colegios publicos utilizados para la realizacion de
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Colonias Infantiles Urbanas de Verano de Alcobendas desde el 2 de Julio al 31 de julio del 2018
para el Patronato de Bienestar Social, ajustando su actuacion a las tarifas previstas en la
memoria valorada de fecha 7 de junio 2018 y conforme a las acciones desglosadas en su
contenido.

Tercero.- Que la Empresa SEROMAL, S.A. se ajusta como medio propio del Patronato, a lo
dispuesto en el articulo 32 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23UE y 2014/24/UE de 26 de febrero en relacién con
el articulo 86 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; todo
ello sin perjuicio del régimen transitorio previsto en la Disposicidn Transitoria Cuarta de la Ley
de Contratos ya mencionada, para el cumplimiento de la totalidad de los requisitos exigibles
como medio propio.

Cuarto.- En consonancia con el cumplimiento de los requisitos normativos indicados,
SEROMAL, S.A. es una sociedad de capital integramente de titularidad publica municipal que
incluye en su objeto social (articulo 2 de sus Estatutos) , entre otros, “la conservacion,
mantenimiento y limpieza de edificios municipales “,disponiendo de los medios suficientes e
idéneos para realizar la prestacion objeto del encargo, generando con su desarrollo una mayor
utilidad y ganancia con el menor coste posible, al disponer entre otras consideraciones, de
un operativo de ejecucién y asistencia continua e inmediata que permite obtener u resultado
mas eficiente que la contratacién publica.

Quinto.- El encargo, no podrd implicar en ningin caso la atribucion a la sociedad municipal de
potestades, funciones o facultades que supongan el ejercicio de la autoridad inherente a los
poderes publicos. Asimismo, no supone la cesion de titularidad de la competencia municipal ni
de los elementos sustantivos de su ejercicio, siendo responsabilidad del Patronato de
Bienestar Social dictar cuantos actos o resoluciones de caracter juridico que den soporte o en
los que se integre la concreta actividad material objeto del encargo.

Sexto.- Las relaciones entre SEROMAL, S.A. y el Patronato de Bienestar Social del que es
medio propio e instrumental y servicio técnico, tiene naturaleza instrumental y no contractual,
articuldndose a través de encargos, por lo que, a todos los efectos, son de caracter interno,
dependiente y subordinado.

Por ello, y en virtud de todo lo expuesto, ambas partes acuerdan la formalizacién del presente
encargo de gestion conforme a las siguientes,

CLAUSULAS
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I. OBJETO DEL ENCARGO.- Encargar por el Patronato de Bienestar Social a la entidad
SEROMAL S.A. Empresa Municipal de Construcciones y Conservacién de Alcobendas, medio
propio del Ayuntamiento de Alcobendas y sus Organismos Auténomos, la ejecucion de la
limpieza y mantenimiento de instalaciones de los colegios publicos utilizados para la
realizacién de Colonias Infantiles Urbanas de Verano de Alcobendas desde el 2 de Julio al 31 de
julio del 2018, realizando las actuaciones reflejadas en [a memoria valorada incorporada a este
convenio como anexo .

Il. REGIMEN ECONOMICO FINANCIERO.- Establecer como régimen Econémico y Financiero por
la prestacion de las actividades a realizar en el “Encargo de gestion” un importe de 9.572,12 €
conforme a los costes y tarifas sefialadas en la referida memoria valorada que se incorpora al
presente Convenio y para cuyo gasto existe consignacion suficiente y adecuada en la aplicacion
presupuestaria 3560.92021.22700-limpieza empresas privadas.

El coste de ejecucién material de este encargo se cuantificard segun las tarifas que han sido
aprobadas en las resoluciones siguientes: Decreto n2 7837 de fecha 23/07/2009 de la Alcaldia
Presidencia, prorrogadas mediante Decreto n2 9772 de fecha 24/09/2010, modificadas
mediante Decreto n? 7665 de fecha 19/07/2016 y ampliadas mediante Decreto 7706 de fecha
19/07/2016, decreto 8734 de fecha 29/08/2016, decreto 6.513/2018, de fecha 31 de mayo de
2108, decreto 10835 de fecha 28/09/2017 y decreto de la Presidenta del Patronato de
Bienestar Social n2 702/16 de fecha 28 de julio de 2016.

Las actuaciones de este encargo deberdn ejecutarse en los plazos establecidos en la memoria
valorada, a fin de emitir la certificacién correspondiente, a la que se acompafiaran los
documentos e informacién detallada con desglose de los conceptos correspondientes a las
actuaciones realizadas.

Ill- DESARROLLO Y GESTION: SERVICIOS A REALIZAR.

Todas las actividades que realice la empresa SEROMAL, S.A., en el desarrollo de tal encargo, se
consideraran como actividad de un servicio publico, sin perjuicio ni menoscabo de las
competencias y funciones publicas propias de los servicios técnicos municipales, sirviendo de
herramienta de apoyo y asistencia a tales servicios.

Se concretan los trabajos a realizar en el anexo de este convenio (memoria valorada).

IV.- MEDIOS HUMANOS Y MATERIALES.

SEROMAL, S.A. queda obligada a aportar los medios humanos, materiales y técnicos necesarios
para el desempefio de las actividades y servicios que se le encargan, rigiéndose por los criterios

de economia, eficacia, eficiencia y calidad.
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SEROMAL, S.A. dispone de personal necesario para efectuar los servicios objeto de esta
encomienda.

El personal de SEROMAL que realice las actividades derivadas del presente convenio no
tendran ningun tipo de vinculacién, de carécter laboral o administrativa, con el PBS.

SEROMAL procederd a la contrataciéon de los medios que, por su complejidad técnica, por
economia u oportunidad, no estén disponibles en la propia empresa y que sean necesarios
para la gestion de los servicios; e estos efectos, se establece en un 50% del importe del
encargo, la limitacion de contratacién con colaboradores.

V.- MEDIDAS DE SEGURIDAD.

SEROMAL, S.A., sera directo responsable de los dafios que pudiesen producirse durante el
desarrollo de su actividad en los bienes muebles e inmuebles afectados, por lo que debe
adoptar cuantas medidas de seguridad sean precisas para alcanzar el conveniente nivel de
proteccién, ademas de las que expresamente le sean impuestas.

SEROMAL, S.A., debe asegurar a la totalidad de su personal de acuerdo con la legislacién
vigente durante la prestacién del servicio.

SEROMAL, S.A.,, también debe poseer un Seguro de Responsabilidad Civil, con cobertura de
responsabilidad civil cruzada, como minimo, por la totalidad del Presupuesto Anual que el PBS
destine al objeto del presente Convenio de encargo, a fin de que ampare cualquier afeccion,
en el desempefio de su actividad, o como consecuencia de los servicios realizados, tanto a
personas como a edificios o cosas.

SEROMAL, S.A., de conformidad con el RD 1627/1997 de 24 de octubre, por el que se
establecen disposiciones minimas de Seguridad y salud en las obras de construccién y RD
171/04 de 30 de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/95, de Prevencion
de Riesgos Laborales, debera elaborar de manera previa a la realizacion de los trabajos la
Evaluacion de Riesgos especifica, tramitar la Apertura del Centro de Trabajo, asi como
presentar toda la documentacién necesaria en prevencidn de riesgos laborales.

En aplicacién de las normas indicadas, SEROMAL, S.A. esta obligada, al menos 48 horas antes
de comenzar los trabajos, a ponerse en contacto con la empresa de coordinaciéon de
actividades empresariales Seguridad y Salud (C.A.E. y C.S.S.) designada por el Ayuntamiento de
Alcobendas, comunicandole la planificacion para ejecucion de los trabajos y facilitandole la
documentacidn solicitada por la empresa de C.A.E. y C.S.S., Provea C.S.P.:
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Coordinador: D. Angel Belda Ortega
Teléfono: 910554210

Teléfono movil: 677468767

Mail: abelda@cspcoordinacion.com
Domicilio:

Avda. de la Albufera 321
Edif. Vallausa Il - Planta 22 - Local 12
28031 Madrid — Espafia

VI.- VIGENCIA

El presente convenio desplegaré su eficacia desde el dia de la firma, previa aprobacion del
encargo por el érgano competente y tendra vigencia durante la ejecucion del encargo a

realizar.

Todas las diferencias o dudas que pudieran surgir sobre la interpretacion o cumplimiento de
las instrucciones sefialadas en este convenio serdn resueltas por el PBS.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad de las partes, se firma la presente
Adenda, por duplicado ejemplar y a un solo efecto, en lugar y fecha indicados en el

/&j%/

MONICA AMADA SANCHEZ GALAN M2 JOSE Q TIZ IGLESIAS DE USSEL

encabezamiento.

Presidenta P.B.S. Vicepresidenta SEROMAL S.A.
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dai@seromal.org ;
COMUNICADO INTERIOR

Fecha: 7 de Junio de 2018 REF®: IE 02-08-18
DE TAMISE S,OUZA A CONCEPCION DOMINGUEZ ,BIDAGOR
JEFA DE AREA DE LIMPIEZA SEROMAL DIRECTORA ADMINISTRACION Y
- APOYO ASOCIACIONES PBS

ASUNTO: VALOR,ACIO'N LIMPIEZA EN COLEGIOS Y AULAS DESTINADAS AL
USO PUBLICO DE COLONIAS INFANTILES URBANAS 2018

En relacién con su peticidon de presupuesto para la limpieza en los
colegios y aulas destinadas al uso publico de colonias infantiles urbanas 2018,
le informamos que su coste es el siguiente:

Precio Hora 2018.........c.cccoeecvvvieeecce, 16,21 €

Dias de prestacion del servicio............ Del 2 al 31 de Julio
N° de centros........cccevvevveeeeeecrcvnenree e 7

Node dias....cccoeevviiiicciieiie e, 22

Total Horas......ccccoeeeei i, 572 horas

Jabon de Manos y papel higiénico......... 300 €
PRESUPUESTO FINAL.........ccocccevrmnericrnnns 9.572,12 €

Las zonas afectadas por la presente valoracion son las
especificadas en el documenic facilitado por el P.B.S, también se realizara la
limpieza de zonas de paso, pasillos, bafios anexos a las zonas de uso y hall de
entrada principal, queda excluido de esta valoracion la limpieza de cocinas
y comedores.

El precio unitario de €/Hora, asi como el coste de los materiales a
suministrar que sirven para el calculo de la presente valoracién, son los
aprobados en el encargo de la Prestacion del Servicios de Mantenimiento,
Instalaciones y su Limpieza de en los Edificios Municipales adscritos al Patronato
de Bienestar Social, aprobado mediante Acuerdo del Consejo Rector del PBS,
en sesién celebrada el 4 de julio de 2016, actualmente vigentes.

Atentamente,

;}& Tamise Soula

Jefa Area Limpieza Seromal

Calidad | Servicio | Responsabilidad | Orientacidn al Ciudadano | Profesionalidad | Colaboracién E%é
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COLEGIOS Y AULAS DESTINADAS A USO PUBLICO
DE COLONIAS INFANTILES URBANAS 2018
PARA SERVICIO DE LIMPIEZA

Periodo solicitado:

Dias laborables del 2 al 31 de Julio de 2018

COLEGIOS AULAS CONCEDIDAS

BACHILLER ALONSO LOPEZ INFANTIL:

- Aulas 6,7, 8,9y 10 (habré obras en el pasillo y, en funcién de la
finalizacién de las mismas, se usara el aula 6 o el aula 10) y bafios

anexos
PRIMERA PLANTA:
- Aulas: 4,5, 6,y 7y bafios anexos
Sala de usos multiples
Sala de profesores y bafios anexos
Enfermeria

*Ajre acondicionado en sala de profesores

DAOIZ Y VELARDE PLANTA BAJA:

Aulas de infantil 3, 4,5y 6y bafios anexos
Biblioteca:

PRIMERA PLANTA:

Aulas 1, 2,5y 6y bafios anexos

Aula de musica y bafios anexos

Gimnasio y bafios anexos

1 18/04/2017
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FEDERICO GARCIA LORCA PABELLON B:
- Planta baja:

o Aulas:B9,B10,B11, B12,B13 y bafios anexos
- Planta 22: B42, B43, B44, BA5 y bafios anexos
2 gimnasios y bafios anexos

Comedor

*Aire acondicionado en comedor

GABRIEL Y GALAN PLANTA 12:

- Aulas 10, 11, 12 15y 16 y bafios anexos

PLANTA 22:

- Aulas 20, 21, 22, y 25 y bafios anexos

MIGUEL HERNANDEZ PABELLON A INFANTIL

- 2aulas en planta baja y bafios anexos

- 1laulaen 12 planta y bafios anexos

- Sala psicomotricidad 22 planta y bafios anexos
PABELLON C

- 1aulaplanta baja y bafics anexos

- 2 aulas primera planta y bafios anexos

- 2 aulas segunda planta y bafios anexos

- 1aulatercer planta y bafios anexos

PABELLON D

- Gimnasio y bafios anexos.

2 18/04/2017
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PLANTA BAJA:

- Aulas 1,2, 3, 4y biblioteca para el material y el equipo

PLANTA 12:
- Aulas5, 6, 8y psicomotricidad

Gimnasio y bafios anexos

VALDEPALITOS

PABELLON A
Planta baja:

- Aulas1,2,3y4y bafios anexos
Planta 12

- Aula 6 y bafios anexos
PABELLON B

- Aulas9, 10, 11y 12 y bafios anexos
PABELLON C: Gimnasio y bafios anexos

PABELLON E: Sala de usos multiples y bafios anexos

OTRAS NECESIDADES

= Jabony Papel higiénicc en asecs infantiies y de profesorado en todos los colegios.

e Limpieza de zonas de paso, pasillos, bafios anexos a las zonas de uso y hall de entrada

principal en todos colegios.

e Limpieza integral, incluidas las cocinas, comedores v bafios a la finalizacion de las colonias. A

partir del 1 de agosto

*A los aires acondicionados de los centros utilizados durante la actividad de Colonias, se les debe
reaiizar una limpieza de fiitro y recarga de gas una vez finalizada la actividad (a partir del 1 de

agosto).

Fecha de solicitud: 22 de mayo de 2018.

Personas de contacto: Maria Victoria Vazquez Nufiez 91 659 09 57 EXT. 5813

Javier Gdmez Casado 91 659 09 57 EXT. 5860

18/04/2017






