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Ayuntamiento de 
ALCOBENDAS 

18. Cambiar la denominación del puesto de Subdirector General de Planificación, Organización y 
Servicios Generales, forma de provisión Libre Designación, Subgrupo Al, y Nivel de Destino 26, 
puesto n2 128, dotación 1 del Centro Gestor 442 - Organización, pasando a denominarse 
Subdirector General Planificación, Organización, Excelencia y Servicios Generales (se adjunta 
informe del Subdirector Gral. de Planificación, Organización y Servicios Generales).

19. Proceder a la movilidad del puesto de Sociólogo, Subgrupo Al, de la plantilla del Patronato de 
Bienestar Social a la Plantilla del Ayuntamiento de Alcobendas y adscribiéndolo al puesto de 
Técnico de Administración Especial, puesto 218, dotación 1, en el Centro Gestor 441 - 
Planificación y Evaluación.

20. Como consecuencia de la jubilación del titular del puesto de Técnico Jurídico, n2 57, dotación 
12, forma de provisión Concurso, Subgrupo Al, y Nivel de Destino 24, del Centro Gestor 443 - 
Contratación y Compras dicho puesto queda Vacante Libre.

21. Reclasificar el puesto de Técnico de Administración Especial, forma de provision Concurso, 
Subgrupo Al y Nivel de Destino 24, puesto nº 147, dotación 1, del Centro Gestor 560, en 
Técnico Superior de Innovación, puesto n2 220, dotación 1, para adscribirlo al Centro Gestor 
119 - Innovación Tecnológica.

22. Como consecuencia de la jubilación de su titular, el puesto de Responsible de Oficina 
Administrativa, puesto n2 23, .dotación 13, forma de provision Concurso, Subgrupo Cl y Nivel de 
Destino 21, quedando dicho puesto como vacante puesto. Este puesto tenía asignada una plaza 
de Administrativo que se separa y se lleva al puesto de Administrativo, puesto n2 2, dotación 
34, forma de provision Concurso, Subgrupo Cl, del Centro Gestor 573 - Contabilidad y 
Presupuestos.

23. Proceder a la movilidad del puesto de Auxiliar Administrativo, n2 219, dotación 1 (en RPT 2017: 
n2 10, dotación 93), del Centro Gestor 573 - Contabilidad y Presupuesto al Centro Gestor 172 - 
Policía Local. Este puesto cuya plaza adscrita es la de Técnico Auxiliar de Administración 
Especial, que se propone modificar en el punto n2 3, del apartado de "modificación de la 
Plantilla de Personal Funcionario" de este informe Técnico de Recursos Humanos.  
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