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Universidad BB Ayuntamiento de
Rey Juan Carlos WY ALCOBENDAS
CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE
COOPERACION EDUCATIVA ENTRE
LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS Y
AYUNTAMIENTO DE ALCOBENDAS

En Madrid, a 13/05/21
REUNIDOS

De una parte, D. Javier Ramos Lopez, Rector Magnifico de la Universidad Rey Juan Carlos, en
adelante URJC, nombrado mediante Decreto 29/2021, de 7 de abril, del Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid (BOCM 08/04/2021), en nombre y representacién de la misma, segln las
competencias que tiene atribuidas por el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y por los Estatutos de la citada Universidad, aprobados por Decreto 22/2003, de 27 de
febrero, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid (BOCM nuim. 54, de 5 de marzo de 2003),
y modificados por Decreto 28/2010, de 20 de mayo, del citado Consejo de Gobierno (BOCM num. 8, de
10 de junio de 2010), domiciliada en Médstoles (Madrid), CP 28933, calle Tulipan s/n y con C.I.F.
Q2803011B.

De otra parte: D. Rafael Sanchez Acera, Alcalde, con fecha de nombramiento 15/06/19, en nombre y
representacion de Ayuntamiento de Alcobendas (en adelante ENTIDAD COLABORADORA), con CIF
N° P2800600E, y con domicilio social en Plaza Mayor N° 1, 28100 ALCOBENDAS, MADRID
(ESPANA).

DECLARAN

1.- Que el presente convenio de cooperacion educativa se formaliza al amparo de lo previsto en el Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que
se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, el Real Decreto 592/2014, de 11
de julio, por el que se regulan las practicas académicas universitarias, el Reglamento de Practicas
Académicas Universitarias de la URJC, aprobado por su Consejo de Gobierno, y demas legislacion
vigente al momento de celebracién del presente convenio, de aplicacion y concordante con la misma.

2.- Que la URJC y LA ENTIDAD COLABORADORA, conscientes del interés en enriquecer la formacion
del estudiante de las ensefianzas de Grado y Postgrado, asi como la de todos los estudiantes
matriculados en ensefianzas oficiales impartidas por la universidad, en un entornc que les proporcione
un conocimiento mas profundo y cercano de las competencias que necesitaran en el futuro, de acercar
a éste a las realidades del ambito profesional donde ejercera su actividad una vez se haya graduado, y
de reforzar el compromiso con la empleabilidad de los graduados, se encuentran interesadas en
cooperar en la formacion practica de los estudiantes.

3.- Que a tal efecto, la URJC y LA ENTIDAD COLABORADORA desean suscribir el presente convenio
de cooperacién educativa, que se regira por las siguientes
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12.- La URJC y LA ENTIDAD COLABORADORA acuerdan crear un programa de cooperacion, con el fin
de completar la formacién practica de los estudiantes matriculados en la URJC. El Proyecto Formativo
que se desarroliara sera el establecido en el Anexo | al Reglamento de Practicas Externas, aprobado
por el Consejo de Gobierno de la URJC.

2°.- Los estudiantes que pretendan realizar practicas académicas universitarias en la ENTIDAD
COLABORADORA, deberan haber superado el 50 por ciento de los créditos necesarios para obtener el
titulo de Grado.

3%.- Para cada estudiante que realice las practicas formativas en LA ENTIDAD COLABORADORA se
suscribird un Anexo al presente convenio, segun el modelo normalizado, aprobado por la URJC.

4%.- Los estudiantes realizaran sus practicas en jornada de mafiana o tarde en LA ENTIDAD
COLABORADORA, en régimen de Practicas Externas. La duracién de las practicas y horario concreto
seran fijados para cada estudiante, sin que exceda del 50 por ciento de la duracién del curso
académico.

5% - La suscripcion por parte de LA ENTIDAD COLABORADORA del presente convenio no supondra la
adquisicidon de mas compromisos que los estipulados en el mismo, y en ninglin caso se derivaran
obligaciones propias de una relacién laboral o contractual de conformidad con la normativa vigente. Por
consiguiente, las practicas del estudiante, dado su caracter formativo, en ningan caso tendran caracter
laboral, quedando expresamente excluidos de la legislacion laboral. Igualmente, el contenido de dichas
practicas no podra dar lugar a la sustitucion de la prestacion laboral propia de puestos de trabajo.

Durante el periodo de vigencia del presente convenio, el estudiante se hallara cubierto por el seguro
escolar o el seguro de cobertura de accidentes y responsabilidad civil que, a su cargo, suscriba dicho
estudiante a requerimiento previo de la URJC, de conformidad con el Reglamento de Practicas
Académicas Externas de dicha Universidad, aprobado por el Consejo de Gobierno de {a misma.

62« La oferta de plazas a favor de los estudiantes de la URJC se regird por lo establecido en el
Reglamento de Practicas Externas de dicha Universidad.

72.- Tanto LA ENTIDAD COLABORADORA como la URJC nombraran los tutores correspondientes para
el adecuado seguimiento y valoracion de las actividades realizadas por los estudiantes.

El tutor de LA ENTIDAD COLABORADORA remitira, al final de cada periodo de practicas, al tutor
académico de la URJC, a través de la Unidad de Practicas Externas, y a la mayor brevedad posible, un
informe sobre el resultado y rendimiento del trabajo realizado por cada estudiante, de forma
individualizada, segun el modelo normalizado que a tal efecto le facilitara la URJC. Dicho informe sera
valorado por la URJC, a efectos académicos, segln lo establecido en su Reglamento de Practicas
Externas. El tutor de LA ENTIDAD COLABORADORA también participara en el proceso de Garantia de
Calidad del Programa de Practicas, mediante la contestacion de un cuestionario sobre el desarrollo de
las mismas.

El tutor de la ENTIDAD COLABORADORA recibira por parte de la Universidad Rey Juan Carlos un
certificado acreditativo de la labor desarrollada, asi como de la duracién de la misma.

8%.- LA ENTIDAD COLABORADORA se reserva el derecho de dar de baja del programa a@g)ﬁn
estudiante si incurriese en reiteradas faltas injustificadas de asistencia o puntualidad a las practicas, 0
no desarrollarse las mismas con normal aprovechamiento y cumplimiento de las normas “itli'asl
De cualquier decision de anulacién sera informada con caracter inmediato la URJC, especiﬁcan’ d las
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causas concretas de la decision.

El procedimiento para llevar a cabo dicha resolucién se ajustara a lo previsto en el articulo 19 g) del
Reglamento de Practicas Externas, aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan
Carlos.

9a- LA ENTIDAD COLABORADORA se compromete una vez que se le incluya en la plataforma
informatica de la URJC y de acuerdo con las instrucciones de los responsables de la Unidad de
Practicas Externas de dicha Universidad, a ir ofertando, segin sus posibilidades, las plazas de
practicas, la titulacion o titulaciones a las que se dirige, el perfil del alumno de préacticas, la duracion de
la practica, conocimientos basicos y fecha de inicio y final de la misma, y en general todos los requisitos
que se puedan establecer para acceder para su desarrollo y realizacion.

10%.- La ENTIDAD COLABORADORA se compromete a informar al estudiante sobre las condiciones de
seguridad e higiene vigentes en la misma y sobre las medidas de prevencion a adoptar en las
instalaciones donde se vayan a desarrollar las practicas académicas externas concertadas.

Por su parte, el estudiante tendra los derechos y deberes contemplados en el Reglamento de Practicas
Académicas Externas aprobado por la Universidad Rey Juan Carlos, que podra incorporarse al presente
convenio como Anexo al mismo, y especificamente, asumira la obligacién de guardar confidencialidad
en relacién con la informacién interna de la ENTIDAD COLABORADORA, y guardar secreto profesional
sobre sus actividades durante su estancia y una vez finalizada ésta.

112.- En el supuesto en que el estudiante se incorpore a la plantilla de la ENTIDAD COLABORADORA,
tras la finalizacién de las practicas reguladas en el presente convenio, el tiempo de realizacion de las
mismas no computara, salvo prevision expresa en contra en el convenio colectivo de aplicacion, a
efectos de antigiiedad en dicha ENTIDAD COLABORADORA, ni eximira al estudiante de la superacion
del periodo de prueba.

En caso de que la ENTIDAD COLABORADORA tenga naturaleza publica, la realizacion de las practicas
reguladas en el presente convenio de cooperacién educativa, no tendré consideracion de merito para el
acceso a la Funcién Publica ni computara a efectos de antigliedad o reconocimiento de servicios
previos.

128.- La URJC y la ENTIDAD COLABORADORA se comprometen a cumplir con lo dispuesto en el
Reglamento de la Unidén Europea 2016/679 de 27 de abril y la normativa nacional aplicable en materia
de proteccion de datos.

Si, en virtud del presente convenio, cualquiera de las partes cede o comunica a la otra parte datos de
caracter personal, la entidad cedente expresamente manifiesta y garantiza a la cesionaria que cumple
con la totalidad de las obligaciones y previsiones contenidas en la mencionada normativa, con respecto
a dichos datos. La entidad cesionaria, por su parte, garantiza que el tratamiento de los datos se va a
adaptar a la normativa aplicable. Asi, tratara los datos con la exclusiva finalidad para se han cedido,
debiendo recabar el consentimiento expreso en caso contrario o en el supuesto-de que vaya a continuar
tratando los datos para otros fines. Ademas, adoptara las medidas técnicas y organizativas exigidas por
la normativa.

Asimismo, la Universidad Rey Juan Carlos expresamenfe mpanifiesta y garantiza'a LA ENTIDAD
COLABORADQORA que ha informado al interesado de L esion de sus datos y ha obtenido el
correspondiente consentimiento expreso de cada uno de | {istares de 1os datos de caracter personal,
para poder ceder o comunicar sus datos a LA ENTID C/ BORADORA, con el fin de llevar a cabo
el correcto desarrollo de la practica y, en su caso, para realizar la correspondiente evaluacion,
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13%.- Mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio

Las entidades firmantes colaboraran en todo momento de acuerdo con los principios de buena fe y
eficacia, para asegurar la correcta ejecucion de lo previsto en este convenio.

Igualmente, dichas entidades se esforzaran por resolver de forma amistosa cualquier controversia que
pudiera surgir con ocasion de la interpretacion y cumplimiento del mismo.

A tales cfectos, las entidades habilitan a las personas fisicas firmantes del convenio, o personas en
quienes estas deleguen, para que, de comiin acuerdo, actlien tanta coma mecanismo de seguimienta,
vigilancia y control de su ejecucién y de los compromisos adquiridos por las entidades firmantes, asi
como resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse, cuanto como
responsables en ultima instancia de dicho mecanismo.

La Comision de Seguimiento se reunird siempre que cualquiera de las partes lo estime oportuno y en
un plazo maximo de 15 dias tras la solicitud de convocatoria de cualquiera de las partes. Esta
Comision estara formada por dos representantes de cada una de las partes. La presidencia de la
Comision sera asumida por cada una de las partes de forma rotatoria anualmente, comenzando por la
URJC. Las decisiones en el seno de la Comisién se tomaran por unanimidad, siendo necesaria para su
valida constitucién la presencia de al menos un representante de cada parte.

En lo no previsto en el presente convenio, y a falta de normas propias, la Comisién de Seguimiento se
regira por lo establecido, para los 6rganos colegiados, en la Seccién 32 del Capitulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

142 - E| presente acuerdo tiene una vigencia de cuatro afios a contar desde la fecha de la firma del
mismo, y podrd ser prorrogado por acuerdo expreso de las partes por un periodo de hasta cuatro afios
adicionales, que debera ser formalizado en cualquier momento antes dé la expiracién del plazo
convenido.

El presente Convenio puede asimismo ser revisado de mutuo acuerdo, para adaptarlo a nuevas
exigencias de toda indole, ya sean legales, académicas, o porque la experiencia del convenio haga
necesaria la modificacion de alguno de sus puntos.

Tanto la revisién del Convenio como la finalizacién del mismo por el transcurso del plazo estipulado o el
de su prorroga si se produjera, no afectaran a las practicas en curso que se estén realizando, que
seguiran desarrollandose hasta su conclusion y en las condiciones pactadas con anterioridad.

Y en sefial de conformidad con lo expuesto en el presente acuerdo, las dos partes firman el presente
Convenio de Cooperacion Educativa en el lugar y fecha arriba indicados.

Por: LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS Por: AYUNTAMIENTO DE ALCOBENDAS

|
j

A . > . S

Por delegacién del Rector,
Resolucién de fecha 30 de abril de 2021
CDPCE-URJC/1551628 54396 . 4
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Rey Juan Carlos wwy ALCOBENDAS
CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE
COOPERACION EDUCATIVA ENTRE
LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS Y

AYUNTAMIENTO DE ALCOBENDAS

En Madrid, a 13/05/21
REUNIDOS

De una parte, D. Javier Ramos Loépez, Rector Magnifico de la Universidad Rey Juan Carlos, en
adelante URJC, nombrado mediante Decreto 29/2021, de 7 de abril, del Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid (BOCM 08/04/2021), en nombre y representaciéon de la misma, segun las
competencias que tiene atribuidas por el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y por los Estatutos de la citada Universidad, aprobados por Decreto 22/2003, de 27 de
febrero, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid (BOCM num. 54, de 5 de marzoé de 2003),
y modificados por Decreto 28/2010, de 20 de mayo, del citado Consejo de Gobierno (BOCM nium. 8, de
10 de junio de 2010), domiciliada en Médstoles (Madrid), CP 28933, calle Tulipan s/n y con C.I.F.
Q2803011B. ,

De otra parte: D. Rafael Sanchez Acera, Alcalde, con fecha de nombramiento 15/06/19, en nombre y
representacion de Ayuntamiento de Alcobendas (en adelante ENTIDAD COLABORADORA), con CIF
N° P2800600E, y con domicilio social en Plaza Mayor N° 1, 28100 ALCOBENDAS, MADRID
(ESPANA).

DECLARAN

1.- Que el presente convenio de cooperacion educativa se formaliza al amparo de lo previsto en el Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que
se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, el Real Decreto 592/2014, de 11
de julio, por el que se regulan las practicas académicas universitarias, el Reglamento de Practicas
Académicas Universitarias de la URJC, aprobado por su Consejo de Gobierno, y demas legislacién
vigente al momento de celebracién del presente convenio, de aplicacién y concordante con la misma.

2.- Que la URJC y LA ENTIDAD COLABORADORA, conscientes del interés en enriquecer la formacion
del estudiante de las ensefianzas de Grado y Postgrado, asi como la de todos los estudiantes
matriculados en ensefianzas oficiales impartidas por la universidad, en un entorno que les proporcione
un conocimiento més profundo y cercano de las competencias que necesitaran en el futuro, de acercar
a éste a las realidades del ambito profesional donde ejercera su actividad una vez se haya graduado, y
de reforzar el compromiso con la empleabilidad de los graduados, se encuentran interesadas en
cooperar en la formacion practica de los estudiantes.

3.- Que a tal efecto, la URJC y LA ENTIDAD COLABORADORA desean suscribir el presente convenio
de cooperacion educativa, que se regird por las siguientes
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ESTIPULACIONES

12.- La URJC y LA ENTIDAD COLABORADORA acuerdan crear un programa de cooperacion, con el fin
de completar la formacion practica de los estudiantes matriculados en la URJC. El Proyecto Formativo
que se desarrollard sera el establecido en el Anexo | al Reglamento de Practicas Externas, aprobado
por el Consejo de Gobierno de la URJC.

2%- Los estudiantes que pretendan realizar practicas académicas universitarias en la ENTIDAD
COLABORADORA, deberan haber superado el 50 por ciento de los créditos necesarios para obtener el
titulo de Grado.

3%.- Para cada estudiante que realice las practicas formativas en LA ENTIDAD COLABORADORA se
suscribira un Anexo al presente convenio, segun el modelo normalizado, aprobado por la URJC.

4°- Los estudiantes realizaran sus practicas en jornada de mafiana o tarde en LA ENTIDAD
COLABORADORA, en régimen de Practicas Externas. La duracion de las practicas y horario concreto
seran fijados para cada estudiante, sin que exceda del 50 por ciento de la duracidén del curso
académico.

52.- La suscripcion por parte de LA ENTIDAD COLABORADORA del presente convenio no supondra la
adquisicion de mas compromisos que los estipulados en el mismo, y en ninglin caso se derivaran
obligaciones propias de una relacién laboral o contractual de conformidad con la normativa vigente. Por
consiguiente, las practicas del estudiante, dado su caracter formativo, en ningtin caso tendran caracter
laboral, quedando expresamente excluidos de la legislacion laboral. Igualimente, el contenido de dichas
practicas no podra dar lugar a la sustitucion de la prestacion laboral propia de puestos de trabajo.

Durante el periodo de vigencia del presente ¢onvenio, el estudiante se hallara cubierto por el seguro
escolar o el seguro de cobertura de accidentes y responsabilidad civil que, a su cargo, suscriba dicho
estudiante a requerimiento previo de la URJC, de conformidad con el Reglamento de Practicas
Académicas Externas de dicha Universidad, aprobado por el Consejo de Gobierno de la misma.

6°- La oferta de plazas a favor de los estudiantes de la URJC se regird por lo establecido en el
Reglamento de Practicas Externas de dicha Universidad.

7%.- Tanto LA ENTIDAD COLABORADORA comio la URJC nombraran los tutores correspondientes para
el adecuado seguimiento y valoracién de las actividades realizadas por los estudiantes.

El tutor de LA ENTIDAD COLABORADORA remitira, al final de cada periodo de practicas, al tutor
académico de la URJC, a través de la Unidad de Practicas Externas, y a la mayor brevedad posible, un
informe sobre el resultado y rendimiento del trabajo realizado por cada estudiante, de forma
individualizada, segun el modelo normalizado que a tal efecto le facilitara la URJC. Dicho informe sera
valorado por la URJC, a efectos académicos, segun lo establecido en su Reglamento de Practicas
Externas. El tutor de LA ENTIDAD COLABORADORA también participara en el proceso de Garantia de
Calidad del Programa de Préacticas, mediante la contestacion de un cuestionario sobre el desarrollo de
las mismas.

El tutor de la ENTIDAD COLABORADORA recibira por parte de la Universidad Rey Juan Carlos un
certificado acreditativo de |a labor desarrollada, asi como de la duracién de la misma.

8%- LA ENTIDAD COLABORADORA se reserva el derecho de dar de baja del programa a algtn
estudiante si incurriese en reiteradgs faltas injustificadas de asistencia o puntualidad a las practicas, o
no desarrollarse las mismas con naofrAal aprovechamiento y cumplimiento de las normas establecidas.

De cualquier decisién de anulacion’s nforimada con caracter inmediato fa URJC, especificando las
CDPCE-URJC/1551628 54396 v 2
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causas concretas de la decisién.

El procedimiento para llevar a cabo dicha resolucion se ajustara a lo previsto en el articulo 19 g) del
Reglamento de Practicas Externas, aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan
Carlos.

92- LA ENTIDAD COLABORADORA se compromete una vez que se le incluya en la plataforma
informatica de la URJC y de acuerdo con las instrucciones de los responsables de la Unidad de
Practicas Externas de dicha Universidad, a ir ofertando, segun sus posibilidades, las plazas de
practicas, la titulacion o titulaciones a las que se dirige, el perfil del alumno de practicas, la duracién de
la practica, conocimientos basicos y fecha de inicio y final de la misma, y en general todos los requisitos
que se puedan establecer para acceder para su desarrollo y realizacion.

102.- La ENTIDAD COLABORADORA se compromete a informar al estudiante sobre las condiciones de
seguridad e higiene vigentes en la misma y sobre las medidas de prevencion a adoptar en las
instalaciones donde se vayan a desarrollar las practicas académicas externas concertadas.

Por su parte, el estudiante tendra los derechos y deberes contemplados en el Reglamento de Practicas
Académicas Externas aprobado por la Universidad Rey Juan Carlos, que podra incorporarse al presente
convenio como Anexo al mismo, y especificamente, asumira la obligaciéon de guardar confidencialidad
en relacién con la informacion interna de la ENTIDAD COLABORADORA, y guardar secreto profesional
sobre sus actividades durante su estancia y una vez finalizada ésta.

112.- En el supuesto en que el estudiante se incorpore a la plantilla de la ENTIDAD COLABORADORA,
tras la finalizacién de las practicas reguladas en el presente convenio, el tiempo de realizacién de las
mismas no computara, salvo prevision expresa en contra en el convenio colectivo de aplicacion, a
efectos de antigliedad en dicha ENTIDAD COLABORADORA, ni eximira al estudiante de la superacién
del periodo de prueba.

En caso de que la ENTIDAD COLABORADORA tenga naturaleza publica, |a realizacion de las practicas
reguladas en el presente convenio de cooperacion educativa, no tendra consideracién de mérito para el
acceso a la Funcién Puablica ni computara a efectos de antigliedad o reconocimiento de servicios
previos.

122.- La URJC y la ENTIDAD COLABORADORA se _comprometen a cumplir con lo dispuesto en el
Reglamento de la Unién Europea 2016/679, de 27 de abril y la normativa nacional aplicable en materia
de proteccién de datos.

Si, en virtud del presente convenio, cualquiera de las partes cede o comunica a la otra parte datos de
caracter personal, la entidad cedente expresamente manifiesta y garantiza a la cesionaria que cumple
con la totalidad de las obligaciones y previsiones contenidas en la mencionada normativa, con respecto
a dichos datos. La entidad cesionaria, por su parte, garantiza que el tratamiento de los datos se va a
adaptar a la normativa aplicable. Asi, tratara los datos con la exclusiva finalidad para se han cedido,
debiendo recabar el consentimiento expreso en caso contrario o en el supuesto de que vaya a continuar
tratando los datos para otros fines: Ademas, adoptara las medidas técnicas y organizativas exigidas por
la normativa.

Asimismo, la Universidad Rey Juan Carlos expresamente manifiesta y garantiza a LA ENTIDAD
COLABORADORA que ha informado al interesado de la cesion de sus datos y ha obtenido. el
correspondiente consentimiento expreso de cada uno de los titulares de los datos de caracter per oﬁl.

0

para poder ceder o comunicar sus datos a LA ENTIDAD COLABORADORA, con el fin de llevar c
el correcto desarrollo de la practica y, en su caso, para realizar la correspondiente evaluacigp..—-"
o v

)
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132.- Mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de {a ejecucion del convenio

Las entidades firmantes colaboraran en todo momento de acuerdo con los principios de buena fe y
eficacia, para asegurar la correcta ejecucién de lo previsto en este convenio.

Igualmente, dichas entidades se esforzaran por resolver de forma amistosa cualquier controversia que
pudiera surgir con ocasion de la interpretacion y cumplimiento del mismo.

A tales efectos, las entidades habilitan a las personas fisicas firmantes del convenio, 0 personas en
quienes estas deleguen, para que, de comin acuerdo, actien tanto como mecanismo de seguimiento,
vigilancia y control de su ejecucién y de los compromisos adquiridos por las entidades firmantes, asi
como resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse, cuanto como
responsables en Gltima instancia de dicho mecanismo.

La Comisién de Seguimiento se reunird siempre que cualquiera de las partes lo estime oportuno y en
un plazo maximo de 15 dias tras la solicitud de convocatoria de cualquiera de las partes. Esta
Comision estara formada por dos representantes de cada una de las partes. La presidencia de la
Comision sera asumida por cada una de las partes de forma rotatoria anualmente, comenzando por la
URJC. Las decisiones en el seno de la Comisién se tomaran por unanimidad, siendo necesaria para su
valida constitucion la presencia de al menos un representante de cada parte.

En lo no previsto en el presente convenio, y a falta de normas propias, la Comisién de Seguimiento se
regird por lo establecido, para los 6rganos colegiados, en la Seccion 32 del Capitulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

142.- El presente acuerdo tiene una vigencia de cuatro aflos a contar desde la fecha de la firma del
mismo, y podra ser prorrogado por acuerdo expreso de las partes por un periodo de hasta cuatro afios
adicionales, que debera ser formalizado en cualguier momento antes de la expiracion del plazo
convenido.

El presente Convenio puede asimismo ser revisado de mutuo acuerdo, para adaptarlo a nuevas
exigencias de toda indole, ya sean legales, académicas, o porque |a experiencia del convenio haga
necesaria la modificacion de alguno de sus puntos.

Tanto |a revisién del Convenio como la finalizaciéon del mismo por el transcurso del plazo estipulado o el
de su prérroga si se produjera, no afectaran a las practicas en curso que se estén realizando, que
seguiran desarrollandose hasta su conclusidn y en las condiciones pactadas con anterioridad.

Y en sefial de conformidad con lo expuesto en el presente acuerdo, las dos partes firman el presente
Convenio de Cooperacion Educativa en el lugar y fecha arriba indicados.

Por: LA UNIVERSI "-’;."i-if‘ Y JUAN CARLOS Por: AYUNTAMIENTO DE ALCOBENDAS

B ] (-

Fdo.: D. FERNA GARCIA MUINA™ Fdo.: D. RAFAEL SANCHEZ ACERA
Vicerrectdr dé Innovacion, Transferencia y Alcalde

Relacioné8 con Empresas.

Por delegacion del Rector,

Resolucién de fecha 30 de abril de 2021
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