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I Ayunamiento c

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALCOBENDAS

Presupuesto de Gastos - Ordenacion Organica

Periodo: 2022
Organico Area
Programa Econémico Descripcion aplicacion presupuestaria Aplicacion Presupuestaria
115
Ambito: DELEGACION PLANIFICACION, ORGANIZAC. E INFORMATICA
Area: SECRETARIA GENERAL DEL PLENO
Depar tamento: 115
115 92000 12000 SUELDOS GRUPO A1 - SECRETARIA GENERAL DEL PLENO 16.071,44
115 92000 12004 SUELDOS GRUPO C2 36.698,24
115 92000 12006 TRIENIOS 12.001,69
115 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 2.371,40
115 92000 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 37.683,66
115 92000 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 135.520,84
115 92000 16000 SEGURIDAD SOCIAL 39.534,68
Total Organico 115 SECRETARIA GENERAL DEL PLENO 279.881,95
116
Ambito: DELEGACION PLANIFICACION, ORGANIZAC. E INFORMATICA
Area: ARCHIVO
Departamento: 116
116 92001 12000 SUELDOS GRUPO A1 - ARCHIVO 16.071,44
116 92001 12003 SUELDOS GRUPO C1 10.823,90
116 92001 12004 SUELDOS GRUPO C2 18.349,12
116 92001 12006 TRIENIOS 12.481,90
116 92001 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 2.697,10
116 92001 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 28.516,60
116 92001 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 82.844,02
116 92001 16000 SEGURIDAD SOCIAL 33.342,00
116 92001 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 30.000,00
Total Organico 116 ARCHIVO 235.126,08
117
Ambito: DELEGACION PLANIFICACION, ORGANIZAC. E INFORMATICA
Area: DIRECCION GENERAL ASESORIA JURIDICA
Departamento: 117
117 92003 10100 R. BASICAS PERSONAL DIRECTIVO - D. GRAL ASESORIA 21.801,15
117 92003 10101 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL DIRECTIVO 73.554,99
117 92003 12000 SUELDOS GRUPO Al 128.571,52
117 92003 12003 SUELDOS GRUPO C1 21.647,80
117 92003 12004 SUELDOS GRUPO C2 18.349,12
117 92003 12006 TRIENIOS 39.978,57
117 92003 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 4.623,92
117 92003 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 119.206,64
117 92003 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 285.150,32
117 92003 16000 SEGURIDAD SOCIAL 125.723,33
117 92003 22604 GASTOS DIVERSOS. JURIDICOS, CONTENCIOSOS. 109.240,00
Total Orgénico 117 DIRECCION GENERAL ASESORIA JURIDICA 947.847,36
121
Ambito: DELEGACION PLANIFICACION, ORGANIZAC. E INFORMATICA
Area: COMUNICACION
Departamento: 121
121 92302 10100 RET BASICAS PERSONAL DIRECTIVO - COMUNICACION 0,00
121 92302 10101 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL DIRECTIVO 0,00
121 92302 12000 SUELDOS GRUPO A1 48.214,32
121 92302 12003 SUELDOS GRUPO C1 75.767,30
121 92302 12004 SUELDOS GRUPO C2 18.349,12
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121
Ambito: DELEGACION PLANIFICACION, ORGANIZAC. E INFORMATICA
Area: COMUNICACION
Departamento: 121
121 92302 12006 TRIENIOS 37.211,85
121 92302 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 3.000,69
121 92302 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 84.340,06
121 92302 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 257.568,92
121 92302 13000 RET. BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 115.974,00
121 92302 13001 HORAS EXTRAORDINARIASP. LABORAL FIJO 0,00
121 92302 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 0,00
121 92302 13103 RETR. PERSONAL LABORAL TEMPORAL 0,00
121 92302 16000 SEGURIDAD SOCIAL 144.135,87
121 92302 21600 MANTENIMIENTO EQUIPOS PARA PROCESOS INFORMATICOS 500,00
121 92302 22001 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 2.500,00
121 92302 22005 MATERIAL TECNICO NO INVENTARIABLE 1.100,00
121 92302 22602 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 347.100,00
121 92302 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 38.390,00
121 92302 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROF 139.200,00
Total Orgénico 121 COMUNICACION 1.313.352,13
130
Ambito: DELEGACION PLANIFICACION, ORGANIZAC. E INFORMATICA
Area: GABINETE DE ALCALDIA
Depar tamento: 130
130 91200 10100 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO 0,00
130 91200 11000 RET PERSONAL EVENTUAL - GABINETE ALCALDIA 106.546,00
130 91200 12000 SUELDOS GRUPO A1 0,00
130 91200 12003 SUELDOS GRUPO C1 21.647,80
130 91200 12004 SUELDOS GRUPO C2 55.047,36
130 91200 12006 TRIENIOS 16.094,06
130 91200 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 5.850,94
130 91200 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 42.912,24
130 91200 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 163.338,98
130 91200 16000 SEGURIDAD SOCIAL 92.081,80
130 91200 22601 ATENC. PROTOCOLARIASY REPRESENTATIVAS 23.375,00
Total Orgéanico 130 GABINETE DE ALCALDIA 526.894,18
131
Ambito: DELEGACION PLANIFICACION, ORGANIZAC. E INFORMATICA
Area: RELACIONESINSTITUCIONALES
Departamento: 131
131 23100 48006 TRANSF. A FUNDACION VICTIMAS DEL TERRORISMO 2.000,00
131 43200 48001 TRANSF. A LA FUNDACION CIUDAD DE ALCOBENDAS 610.000,00
131 91210 10000 R.BASICAS ORGANOS GOBIERNO - CORPORACION 1.334.019,40
131 91210 11000 RETRIBUCIONES PERSONAL EVENTUAL 582.308,74
131 91210 12004 SUELDOS DEL GRUPO C2 0,00
131 91210 12006 TRIENIOS 0,00
131 91210 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 0,00
131 91210 12100 COMPLEMENTO DESTINO 0,00
131 91210 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 0,00
131 91210 16000 SEGURIDAD SOCIAL 450.385,69
131 91210 16001 MUTUALIDAD - MUFACE - CORPORACION 0,00
131 91210 16205 SEGUROS - CORPORACION 0,00
131 91210 22601 ATENCIONES PROTOCOLARIASY REPRESENTATIVAS 27.976,68
131 91210 23000 DIETAS MIEMBROS ORGANOS GOBIERNO 1.400,00
131 91210 23100 LOCOMOCION MIEMBROS ORGANOS GOBIERNO 4.000,00
131 91210 48025 SUBVENCION ASIGNACION GRUPOS POLITICOSEN LA 106.341,99
CORPORACION
131 92017 22616 GASTOS DIVERSOS. CUOTAS ASOCIATIVAS 21.000,00
Total Orgénico 131 RELACIONESINSTITUCIONALES 3.139.432,50
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250
Ambito: AREA DE DESARROLLO URBANO
Area: DELGACION DE URBANISMO, VIVIENDA, OBRASY LICENCIA
Departamento: 250
250 91203 12000 SUELDOS GRUPO A1 - DELEGACION URBANISMO 0,00
250 91203 12003 SUELDOS DEL GRUPO C1 10.823,90
250 91203 12004 SUELDOS GRUPO C2 0,00
250 91203 12006 TRIENIOS 1.948,36
250 91203 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 255,64
250 91203 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 7.085,12
250 91203 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 36.656,62
250 91203 16000 SEGURIDAD SOCIAL 14.487,14
Total Orgénico 250 DEL GACION DE URBANISMO, VIVIENDA, OBRASY LICENCIA 71.256,78
251
Ambito: AREA DE DESARROLLO URBANO
Area: URBANISMO
Departamento: 251
251 15105 10100 RETRIB. BASICAS PERSONAL DIRECTIVO - URBANISMO 21.801,15
251 15105 10101 OTRAS REMUNERACIONES PERS. DIRECTIVO 82.601,08
251 15105 12000 SUELDOS GRUPO A1 80.357,20
251 15105 12003 SUELDOS GRUPO C1 21.647,80
251 15105 12004 SUELDOS GRUPO C2 36.698,24
251 15105 12006 TRIENIOS 41.583,27
251 15105 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 3.266,28
251 15105 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 86.095,24
251 15105 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 268.248,90
251 15105 16000 SEGURIDAD SOCIAL 109.380,56
251 15105 22000 MATERIAL DE OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 250,00
251 15105 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 80.000,00
251 15105 60901 OTRASINVERSIONES NUEVAS EN INSTRAESTRUCTURAS. 4.811.261,33
SECTOR LOS CARRILES
251 15202 48000 TRANSFERENCIA A EMVIALSA PARA EL FOMENTO DE LA 125.000,00
EFICIENCIA ENERGETICA
Total Orgénico 251 URBANISMO 5.768.191,05
252
Ambito: AREA DE DESARROLLO URBANO
Area: LICENCIAS
Departamento: 252
252 15106 10100 RETRIB. BASICAS PERSONAL DIRECTIVO - LICENCIAS 0,00
252 15106 10101 OTRAS REMUNERACIONES PERS. DIRECTIVO 0,00
252 15106 12000 SUELDOS GRUPO A1 48.214,32
252 15106 12001 SUELDOS GRUPO A2 113.059,04
252 15106 12003 SUELDOS GRUPO C1 43.295,60
252 15106 12004 SUELDOS GRUPO C2 100.920,16
252 15106 12006 TRIENIOS 82.286,70
252 15106 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 12.016,26
252 15106 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 186.652,20
252 15106 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 561.035,58
252 15106 16000 SEGURIDAD SOCIAL 227.334,70
252 15106 20900 CANONES 5.095,29
252 15106 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 2.000,00
252 15106 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS - AMPLIABLE 6,00
Total Organico 252 LICENCIAS 1.381.915,85
253
Ambito: AREA DE DESARROLLO URBANO
Area: DELEGACION DE REGENERACION DEMOCRATICA Y RELACIONESINSTITUCIONALES
CON SAN SEBASTIAN DE LOSREYES
Departamento: 253
253 91204 12000 SUELDOS GRUPO A1 0,00
253 91204 12006 TRIENIOS 0,00
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Programa Econémico Descripcién aplicacion presupuestaria Aplicacion Presupuestaria
253
Ambito: AREA DE DESARROLL O URBANO
Area DELEGACION DE REGENERACION DEMOCRATICA Y RELACIONESINSTITUCIONALES
CON SAN SEBASTIAN DE LOSREYES
Depar tamento: 253
253 91204 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 0,00
253 91204 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 0,00
253 91204 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 0,00
253 91204 16000 SEGURIDAD SOCIAL 0,00
Total Orgéanico 253 DELEGACION DE REGENERACION DEMOCRATICA Y RELACIONES 0,00
INSTITUCIONALES CON SAN SEBASTIAN DE LOSREYES
261
Ambito: AREA DE DESARROLLO URBANO
Area: DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y MANTENIMIENTO DE LA
Departamento: 261
261 92500 12004 SUELDOS GRUPO C2 - DISTRITO EMPRESARIAL 0,00
261 92500 12006 TRIENIOS 0,00
261 92500 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 0,00
261 92500 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 0,00
261 92500 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 0,00
261 92500 16000 SEGURIDAD SOCIAL 0,00
Total Orgénico 261 DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y MANTENIMIENTO DE LA 0,00
262
Ambito: AREA DE DESARROLLO URBANO
Area: DISTRITO EMPRESARIAL
Departamento: 262
262 92500 11000 RET. PERSONAL EVENTUAL - DISTRITO URBANIZACIONES 0,00
262 92500 12001 SUELDOS GRUPO A2 - DISTRITO URBANIZACIONES 0,00
262 92500 12003 SUELDOS GRUPO C1 0,00
262 92500 12004 SUELDOS GRUPO C2 18.349,12
262 92500 12006 TRIENIOS 2.742,80
262 92500 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 1.392,60
262 92500 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 11.072,32
262 92500 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 36.751,12
262 92500 16000 SEGURIDAD SOCIAL 15.848,90
Total Orgéanico 262 DISTRITO EMPRESARIAL 86.156,86
270
Ambito: AREA DE DESARROLLO URBANO
Area: CONCEJALIA DELEGADA DISTRITO CENTRO
Depar tamento: 270
270 91203 12000 SUELDOS DEL GRUPO A1 0,00
270 91203 12003 SUELDOS DEL GRUPO C1 10.823,90
270 91203 12004 SUELDOS GRUPO C2 -DELEGACION PARTICIPAC CIUDADANA 0,00
270 91203 12006 TRIENIOS 2.900,02
270 91203 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 767,20
270 91203 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 6.052,48
270 91203 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 20.349,42
270 91203 16000 SEGURIDAD SOCIAL 8.408,46
Total Organico 270 CONCEJALIA DELEGADA DISTRITO CENTRO 49.301,48
271
Ambito: AREA DE DESARROLLO URBANO
Area: DISTRITO NORTE
Departamento: 271
271 92500 12001 SUELDOS GRUPO A2 - DISTRITO NORTE 0,00
271 92500 12004 SUELDOS GRUPO C2 9.174,56
271 92500 12006 TRIENIOS 823,54
271 92500 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 386,96
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271
Ambito: AREA DE DESARROLLO URBANO
Area: DISTRITO NORTE
Departamento: 271
271 92500 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 5.019,84
271 92500 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 15.042,58
271 92500 16000 SEGURIDAD SOCIAL 7.599,63
Total Orgénico 271 DISTRITO NORTE 38.047,11
272
Ambito: AREA DE DESARROLLO URBANO
Area: PARTICIPACION CIUDADANA
Departamento: 272
272 92400 12000 SUELDOS GRUPO A1l - PARTICIPACION CIUDADANA 16.071,44
272 92400 12001 SUELDOS GRUPO A2 98.926,66
272 92400 12004 SUELDOS GRUPO C2 9.174,56
272 92400 12006 TRIENIOS 28.309,52
272 92400 12009 OTRASRETRIBUC. BASICAS 515,90
272 92400 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 80.833,90
272 92400 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 188.575,94
272 92400 16000 SEGURIDAD SOCIAL 80.240,81
272 92400 22616 GASTOS DIVERSOS. CUOTAS ASOCIATIVAS 3.000,00
272 92400 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 7.500,00
272 92400 48000 TRANF FAMILIAS E INST SIN FINES DE LUCRO 14.070,48
Total Orgénico 272 PARTICIPACION CIUDADANA 527.219,21
273
Ambito: AREA DE DESARROLLO URBANO
Area: COOPERACION AL DESARROLLO
Departamento: 273
273 23105 12004 SUELDOS GRUPO C2 - COOPERACION INSTITUCIONAL 0,00
273 23105 12006 TRIENIOS 0,00
273 23105 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 0,00
273 23105 12100 COMPLEMENTO DESTINO 0,00
273 23105 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 0,00
273 23105 16000 SEGURIDAD SOCIAL 0,00
273 23105 22610 GASTOS DE COOPERACION INSTITUCIONAL 35.000,00
273 23105 48005 TRANSFERENCIAS COOPERACION INSTITUCIONAL 271.560,13
Total Orgéanico 273 COOPERACION AL DESARROLLO 306.560,13
281
Ambito: AREA DE DESARROLLO URBANO
Area: CONCEJALIA DELEGADA DISTRITO CENTRO
Departamento: 281
281 92500 12001 SUELDOS GRUPO A2 - DISTRITO CENTRO 0,00
281 92500 12004 SUELDOS GRUPO C2 9.174,56
281 92500 12006 TRIENIOS 916,63
281 92500 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 537,42
281 92500 12100 COMPLLEMENTO DE DESTINO 6.052,48
281 92500 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 21.708,54
281 92500 16000 SEGURIDAD SOCIAL 10.465,63
Total Orgénico 281 CONCEJALIA DELEGADA DISTRITO CENTRO 48.855,26
310
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: DELEGACION ECONOMIA, HACIENDA RRHH ,COMERIO , FMTO
Depar tamento: 310
310 91203 10100 RET. BASICAS PER DIRECTIVO - DELEGACION ECONOMIA 0,00
310 91203 10101 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL DIRECTIVO - DELEG. 0,00
ECONOMIA...
310 91203 12003 SUELDOS GRUPO C1 0,00
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310
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: DELEGACION ECONOMIA, HACIENDA RRHH ,COMERIO , FMTO
Departamento: 310
310 91203 12004 SUELDOS GRUPO C2 - DELEGACION ECONOMIA 9.174,56
310 91203 12006 TRIENIOS - DELEGACION. ECONOMIA 823,54
310 91203 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 386,96
310 91203 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 6.052,48
310 91203 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 21.708,54
310 91203 16000 SEGURIDAD SOCIAL 10.403,98
Total Orgénico 310 DELEGACION ECONOMIA, HACIENDA RRHH ,COMERIO , FMTO 48.550,06
311
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: COORDINACION
Departamento: 311
311 91203 10100 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO 19.945,54
311 91203 10101 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL DIRECTIVO 77.136,40
311 91203 12001 Sueldos GRUPO A2 14.132,38
311 91203 12004 Sueldos GRUPO C2 9.174,56
311 91203 12006 TRIENIOS 9.220,58
311 91203 12009 Otras retribuciones bésicas 1.289,68
311 91203 12100 Complemento de destino 16.756,04
311 91203 12101 Complemento especifico 47.608,12
311 91203 16000 SEGURIDAD SOCIAL 31.809,51
311 92200 22606 REUNIONES, CONFERENCIAS'Y CURSOS 0,00
Total Orgénico 311 COORDINACION 227.072,81
312
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: DIRECCION GENERAL DE ECONOMIA
Departamento: 312
312 93100 10100 Retribuciones bésicas. Personal Directivo 22.932,70
312 93100 10101 Otras remuneraciones persona directivo 69.894,95
312 93100 12100 Complemento de destino 0,00
312 93100 12101 Complemento especifico 3.828,16
312 93100 16000 Seguridad Social 14.390,48
312 93104 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 10.000,00
Total Organico 312 DIRECCION GENERAL DE ECONOMIA 121.046,29
314
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: JUNTA MUNICIPAL DE RECLAMACIONES
Departamento: 314
314 93100 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 18.100,00
Total Orgéanico 314 JUNTA MUNICIPAL DE RECLAMACIONES 18.100,00
320
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: CONTROL INTERNO
Departamento: 320
320 92002 22001 PRENSA, REVISTAS, LIBROSY OTRAS PUBLICACIONES 8.000,00
320 93102 12000 SUELDOS GRUPO A1 - FISCALIZACION 96.428,64
320 93102 12004 SUELDOS GRUPO C2 36.698,24
320 93102 12006 TRIENIOS 33.433,40
320 93102 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 4.707,18
320 93102 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 84.132,86
320 93102 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 283.989,72
320 93102 16000 SEGURIDAD SOCIAL 110.211,74
320 93102 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 93.500,00
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320
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: CONTROL INTERNO
Departamento: 320
Total Organico 320 CONTROL INTERNO 751.101,78
321
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: SUBDIRECCION GENERAL GESTION E INSPECCION TRIBUTAR
Departamento: 321
321 93200 12000 SUELDOS GRUPO Al - RENTASY EXACCIONES 48.214,32
321 93200 12001 SUELDOS GRUPO A2 56.529,52
321 93200 12003 SUELDOS GRUPO C1 86.591,20
321 93200 12004 SUELDOS GRUPO C2 229.364,00
321 93200 12006 TRIENIOS 128.617,60
321 93200 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 29.617,55
321 93200 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 256.227,87
321 93200 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 784.515,90
321 93200 16000 SEGURIDAD SOCIAL 326.198,84
321 93200 22201 COMUNICACIONES POSTALES 45.007,61
321 93200 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 7.000,00
321 93200 23120 LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 300,00
Total Organico 321 SUBDIRECCION GENERAL GESTION E INSPECCION TRIBUTAR 1.998.184,41
322
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS
Departamento: 322
322 92900 50000 FONDO DE CONTINGENCIA 528,74
322 93100 12000 SUELDOS GRUPO A1 - CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS 32.142,88
322 93100 12001 SUELDOS GRUPO A2 - CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS 14.132,38
322 93100 12003 SUELDOS GRUPO C1 75.767,30
322 93100 12004 SUELDOS GRUPO C2 82.571,04
322 93100 12006 TRIENIOS 42.005,94
322 93100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 13.182,45
322 93100 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 123.838,96
322 93100 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 353.797,22
322 93100 13000 Retribuciones bésicas 83.596,32
322 93100 16000 SEGURIDAD SOCIAL 170.487,87
Total Orgénico 322 CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS 992.051,10
323
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: TESORERIA Y RECAUDACION
Departamento: 323
323 01105 31000 INTERESES DE PRESTAMOS Y OTRAS OPERACIONES 15.000,00
FINANCIERAS EN EUROS
323 01105 91100 AMORTIZACION PRESTAMO A LARGO PLAZO A ENTES DEL 0,00
SECTOR PUBLICO
323 01105 91300 AMORTIZ.PRESTAMOS LARGO PLAZO ENTES FUERA SECT PUB 0,00
323 93401 34500 INTERESES de depésitos y saldos 356.371,26
323 93402 12000 SUELDOS GRUPO A1l - TESORERIA 48.214,32
323 93402 12001 SUELDOS GRUPO A2 0,00
323 93402 12003 SUELDOS GRUPO C1 32.471,70
323 93402 12004 SUELDOS GRUPO C2 55.047,36
323 93402 12006 TRIENIOS 31.361,54
323 93402 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 8.201,52
323 93402 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 84.315,84
323 93402 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 274.011,08
323 93402 13000 Retribuciones basicas 38.781,84
323 93402 16000 SEGURIDAD SOCIAL 113.787,72
323 93402 35202 INTERESES DE DEMORA - GASTO CORRIENTE 70.000,00
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323
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: TESORERIA Y RECAUDACION
Departamento: 323
323 93402 35203 INTERESES DE DEMORA-GASTO CORRIENTE EJECUCIONES 0,00
JUDICIALES
323 93402 35206 INTERESES DE DEMORA PARA GASTOS DE CAPITAL 70.000,00
323 93402 35900 OTROS GASTOS FINANCIEROS 61.500,00
323 93402 35901 REINTEGRO DE AVALES - OTROS GASTOS FINANCIEROS 10.000,00
Total Organico 323 TESORERIA Y RECAUDACION 1.269.064,18
330
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: DIR. GRAL. PLANIFICACION, EXCELENCIA GESTION, ORGA
Depar tamento: 330
330 92006 22616 OTROS GASTOS DIVERSOS. CUOTAS ASOCIATIVAS 12.962,40
330 92200 10100 RET BASICAS PDIRECTIVO - DIRECC Y COORD ESTRATEGI 22.419,69
330 92200 10101 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL DIRECTIVO 68.041,22
330 92200 12000 SUELDOS GRUPO A1 32.142,88
330 92200 12003 SUELDOS DEL GRUPO C1 0,00
330 92200 12004 SUELDOS GRUPO C2 9.174,56
330 92200 12006 TRIENIOS 7.230,54
330 92200 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 2.114,42
330 92200 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 29.839,32
330 92200 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 75.726,00
330 92200 16000 SEGURIDAD SOCIAL 46.107,76
330 92200 22001 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 340,40
330 92500 22706 ESTUDIOSY TRABAJOS TECNICOS 9.801,00
Total Orgéanico 330 DIR. GRAL. PLANIFICACION, EXCELENCIA GESTION, ORGA 315.900,19
331
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: EXCELENCIA EN LA GESTION
Departamento: 331
331 92006 12000 SUELDOS GRUPO A1 - CALIDAD 48.214,32
331 92006 12006 TRIENIOS 13.673,82
331 92006 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 511,28
331 92006 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 26.808,18
331 92006 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 79.168,74
331 92006 16000 SEGURIDAD SOCIAL 32.419,18
331 92006 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 2.500,00
331 92006 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 15.000,00
Total Organico 331 EXCELENCIA EN LA GESTION 218.295,52
332
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: ATENCION CIUDADANA
Departamento: 332
332 92500 12001 SUELDOS GRUPO A2 - ATENCION CIUDADANA 14.132,38
332 92500 12003 SUELDOS GRUPO C1 378.836,50
332 92500 12004 SUELDOS GRUPO C2 - ATENCION CIUDADANA 9.174,56
332 92500 12006 TRIENIOS 94.547,08
332 92500 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 21.757,26
332 92500 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 245.580,58
332 92500 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 705.167,96
332 92500 16000 SEGURIDAD SOCIAL 321.535,67
332 92500 22199 OTROS SUMINISTROS 1.000,00
332 92500 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 26.569,75
Total Orgéanico 332 ATENCION CIUDADANA 1.818.301,74
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Organico

Area

Programa Econémico Descripcién aplicacion presupuestaria Aplicacion Presupuestaria
333
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: SERVICIOS GENERALES
Departamento: 333
333 92016 12003 SUELDOS GRUPO C1 - SERVICIOS GENERALES 21.647,80
333 92016 12004 SUELDOS GRUPO C2 229.364,00
333 92016 12005 SUELDOS GRUPO E 8.408,12
333 92016 12006 TRIENIOS 47.284,34
333 92016 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 32.402,39
333 92016 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 121.321,76
333 92016 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 447.498,52
333 92016 16000 SEGURIDAD SOCIAL 196.283,43
333 92016 22201 COMUNICACIONES POSTALES 156.000,00
333 92016 22204 MENSAJERIA 4.500,00
Total Orgénico 333 SERVICIOS GENERALES 1.264.710,36
334
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: PLANIFICACION Y EVALUAC ION
Departamento: 334
334 92500 12000 SUELDOS GRUPO A1 - PLANIFICACION Y EVALUACION 48.214,32
334 92500 12001 SUELDOS GRUPO A2 28.264,76
334 92500 12003 SUELDOS GRUPO C1 10.823,90
334 92500 12006 TRIENIOS 21.394,22
334 92500 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 1.278,34
334 92500 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 57.855,56
334 92500 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 139.186,04
334 92500 13000 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL 52.831,27
334 92500 16000 SEGURIDAD SOCIAL 73.596,10
334 92500 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 38.700,00
Total Orgéanico 334 PLANIFICACION Y EVALUAC ION 472.144,51
335
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: ORGANIZACION
Depar tamento: 335
335 92201 12000 SUELDOS GRUPO A1 - ORGANIZACION 96.428,64
335 92201 12003 SUELDOS GRUPO C1 10.823,90
335 92201 12004 SUELDOS GRUPO C2 0,00
335 92201 12006 TRIENIOS 33.618,98
335 92201 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 3.129,98
335 92201 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO - 72.090,20
335 92201 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 189.365,82
335 92201 16000 SEGURIDAD SOCIAL 72.469,94
335 92201 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 5.000,00
Total Organico 335 ORGANIZACION 482.927,46
340
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: DELEGACION DE COMERCIO, EMPLEO INFORMATICA, INNOVACION TECNOLOGICA ,
WEB Y TRANSPARENCIA
Departamento: 340
340 24100 12004 SUELDOS DEL GRUPO C2 9.174,56
340 24100 12006 TRIENIOS 1.372,52
340 24100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 644,84
340 24100 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 6.052,48
340 24100 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 21.708,54
340 24100 16000 SEGURIDAD SOCIAL 8.008,72
Total Organico 340 DELEGACION DE COMERCIO, EMPLEO INFORMATICA, INNOVACION 46.961,66
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Organico
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Programa Econémico Descripcién aplicacion presupuestaria Aplicacion Presupuestaria
350
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: DIR. GRAL. COMERCIO, FOMENTO EMPLEO, NUEVAS OPORTU
Departamento: 350
350 24100 10100 RETR. BASICAS P DIRECTIVO - COMERCIO, F DEL EMPLEO 22.419,69
350 24100 10101 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL DIRECTIVO 60.121,10
350 24100 11000 RETRIBUCIONES PERSONAL EVENTUAL - DELEGACION 0,00
350 24100 12000 SUELDOS GRUPO A1 144.642,96
350 24100 12001 SUELDOS DEL GRUPO A2 14.132,38
350 24100 12003 SUELDOS GRUPO C1 10.823,90
350 24100 12004 SUELDOS GRUPO C2 45.872,80
350 24100 12006 TRIENIOS 54.999,16
350 24100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 3.904,42
350 24100 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 130.650,24
350 24100 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 353.907,96
350 24100 14300 OTRO PERSONAL COLABORACION SOCIAL 0,00
350 24100 16000 SEGURIDAD SOCIAL 171.830,18
350 24100 42301 SUBVENCION NOMINATIVA A A.l.CA. 0,00
350 24101 14300 Otro personal colaboracién social 200.000,00
350 24101 16000 Seguridad Social 50.000,00
350 24101 48024 SUBVENCION NOMINATIVA A LA UNIVERSIDAD AUTONOMA 10.000,00
DE MADRID
350 24105 47000 SUBVENCIONES A EMPRESAS PARA FOMENTO DEL EMPLEO 0,00
350 24106 22699 PROGRAMA DE COMERCIO. OTROS GASTOS DIVERSOS 100.500,00
350 24107 22699 PROGRAMA EMPRESAS: OTROS GASTOS DIVERSOS 1.000,00
350 24107 22706 PROGRAMA DE EMPRESAS. ESTUDIOS Y TRABAJ. TECNICOS 113.700,00
350 24109 22699 PROGRAMA DE EMPLEO. OTROS GASTOS DIVERSOS 500,00
350 24109 22706 PROGRAMA DE EMPLEO. ESTUDIOSY TRABAJOS TECNICOS 76.400,00
350 24109 62600 ADQUISI C[ON EQUIPAMIENTOS TIC PARA AULASDE 62.000,00
FORMACION DESEMPLEADOS - INVERSION NUEVA
350 24110 22706 PROGRAMA EMPRENDIMTO'Y START UP. EST.Y TRAB.TECNIC 128.200,00
350 24115 13104 OTRO PERSONAL COLABORACION SOCIAL 0,00
350 24115 16000 SEGURIDAD SOCIAL 0,00
350 24116 14300 OTRO PERSONAL COLABORACION SOCIAL 2018 0,00
350 24116 16000 SEGURIDAD SOCIAL 0,00
350 24117 14300 OTRO PERSONAL COLABORACION SOCIAL 2019 0,00
350 24117 16000 SEGURIDAD SOCIAL 0,00
350 24118 14300 OTRO PERSONAL COLABORACION SOCIAL 2020 0,00
350 24118 16000 OTRO PERSONAL COLABORACION SOCIAL 2020 0,00
350 43000 42301 SUBVENCION NOMINATIVA A A.l.CA. 25.000,00
350 43000 47900 SUBVENCIONES PARA LA PROMOCION DEL TURISMO, 160.000,00
COMERCIO Y PYMES
350 43130 22602 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 500,00
Total Orgéanico 350 DIR. GRAL. COMERCIO, FOMENTO EMPLEO, NUEVAS OPORTU 1.941.104,79
360
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: DIRECCION GRAL. DE INFORMATICA
Departamento: 360
360 92008 10100 RET BASICAS PERSONAL DIRECTIVO - INFORMATICA 19.327,00
360 92008 10101 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL DIRECTIVO 67.822,78
360 92008 12000 SUELDOS GRUPO A1 64.285,76
360 92008 12001 SUELDOS GRUPO A2 84.794,28
360 92008 12003 SUELDOS GRUPO C1 173.182,40
360 92008 12004 SUELDOS GRUPO C2 73.396,48
360 92008 12006 TRIENIOS 92.312,26
360 92008 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 5.789,70
360 92008 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 263.725,98
360 92008 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 788.564,56
360 92008 16000 SEGURIDAD SOCIAL 350.783,72
360 92008 20600 PROYECTO SMARTER. ARRENDAMIENTO EQUIPOS PROCESOS 2.930.014,39
360 92008 20601 ARRENDAMIENTOS EQUIPOS PROCESOS INFORMACION Red Pr 410.778,48
360 92008 21600 MANTENIMIENTO EQUIPOS PARA PROCESOS INFORMATICOS 606.328,48
360 92008 21601 MANTENIMIENTO LICENCIAS SOFTWARE 18.150,00
360 92008 22200 PROYECTO SMARTER. SERVICIO TELECOMUNICACIONES 1.128.837,56
360 92008 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 80.338,16
360 92008 63600 ADQUISICION DE EQUPOS PARA PROCESOS DE 3.420.576,87
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Orgénico Area
Programa Econémico Descripcién aplicacion presupuestaria Aplicacion Presupuestaria
360
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: DIRECCION GRAL. DE INFORMATICA
Departamento: 360
360 92008 64100 AQUISICION DE PROGRAMAS INFORMATICOS 3.471.057,80
Total Orgéanico 360 DIRECCION GRAL. DE INFORMATICA 14.050.066,66
361
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: INNOVACION TECNOL OGICA
Departamento: 361
361 92600 10100 R. BASICAS PERSONAL DIRECTIVO - INNOVACION TECNOLO 0,00
361 92600 10101 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL DIRECTIVO INNOVACION 0,00
361 92600 11000 RETRIBUC. PERSONAL EVENTUAL 0,00
361 92600 12000 SUELDOS GRUPO A1 32.142,88
361 92600 12001 SUELDOS GRUPO A2 -INNOVACION TENOLOGICA 28.264,76
361 92600 12006 TRIENIOS 4.537,20
361 92600 12009 Otras retribuciones bésicas 700,00
361 92600 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 34.625,36
361 92600 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 98.838,88
361 92600 16000 SEGURIDAD SOCIAL 45,049,22
361 92600 21600 MANTENIMIENTO EQUIPOS PROCESOS INFORMACION 23.000,00
361 92600 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 20.000,00
Total Organico 361 INNOVACION TECNOLOGICA 287.158,30
362
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: WEB Y TRANSPARENCIA
Departamento: 362
362 92004 12000 SUELDOS GRUPO A1 - WEB MUNICIPAL 0,00
362 92004 12001 SUELDOS GRUPO A2 42.397,14
362 92004 12004 SUELDOS GRUPO C2 18.349,12
362 92004 12006 TRIENIOS 16.746,43
362 92004 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 3.089,66
362 92004 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 37.496,48
362 92004 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 99.160,88
362 92004 16000 SEGURIDAD SOCIAL 42.150,94
362 92004 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 30.000,00
362 92008 64100 APLICACIONES INFORMATICAS DE CARACTER INMATERIAL 101.400,00
Total Orgénico 362 WEB Y TRANSPARENCIA 390.790,65
370
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: DELEGACION DE CULTURA Y EDUCACION
Departamento: 370
370 92020 12004 SUELDOS DEL GRUPO C2 9.174,56
370 92020 12006 TRIENIOS 2.871,31
370 92020 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 1.222,14
370 92020 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 6.052,48
370 92020 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 21.708,54
370 92020 16000 SEGURIDAD SOCIAL 8.436,23
Total Orgéanico 370 DELEGACION DE CULTURA Y EDUCACION 49.465,26
371
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: RECURSOSHUMANOS
Departamento: 371
371 92020 10100 RET BASICAS PERSONAL DIRECTIVO - RR HH 19.945,54
371 92020 10101 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL DIRECTIVO 72.295,42
371 92020 12000 SUELDOS GRUPO A1 242.747,52
371 92020 12001 SUELDOS GRUPO A2 36.744,16
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Orgénico Area

Programa Econémico Descripcién aplicacion presupuestaria Aplicacion Presupuestaria
371

Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES

Area: RECURSOS HUMANOS

Departamento: 371
371 92020 12003 SUELDOS GRUPO C1 145.681,45
371 92020 12004 SUELDOS GRUPO C2 262.478,36
371 92020 12005 SUELDOS GRUPO E 9.369,00
371 92020 12006 TRIENIOS 106.789,70
371 92020 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 20.407,03
371 92020 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 359.938,10
371 92020 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 1.087.439,00
371 92020 12103 OTROS COMPLEMENTOS 0,00
371 92020 12700 PLAN DE PENSIONES - PERSONAL FUNCIONARIO 372.007,24
371 92020 12701 PLAN DE PENSIONES - PERSONAL LABORAL 0,00
371 92020 13000 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL 0,00
371 92020 13001 HORAS EXTRAORD. PERS. LABORAL FIJO 10.100,00
371 92020 13002 OTRAS RETRIBUCIONES DEL PERSONAL LABORAL FIJO 9.595,00
371 92020 13101 HORAS EXTRAORD. PERS. LABORAL TEMPORAL 0,00
371 92020 13102 OTRAS RETRIBUCIONES PERS. LABORAL TEMPORAL 0,00
371 92020 13103 PERS. LABORAL TEMPORAL NUEVAS CONTRATACIONES 24.255,00
371 92020 13700 PLAN DE PENSIONES - PERSONAL LABORAL 10.405,02
371 92020 15000 PRODUCTIVIDAD 1.000.000,00
371 92020 15100 GRATIFICACIONES 220.000,00
371 92020 16000 SEGURIDAD SOCIAL 522.624,33
371 92020 16008 ASISTENCIA MEDICO-FARMACEUTICA 83.610,00
371 92020 16200 FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL 150.000,00
371 92020 16204 ACCION SOCIAL 874.000,00
371 92020 16205 SEGUROS 59.100,00
371 92020 16209 OTROS GASTOS SOCIALES. 60.000,00
371 92020 20200 ARRENDAMIENTO EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 34.000,00
371 92020 20500 ARRENDAMIENTO MOBILIARIO Y ENSERES 6.000,00
371 92020 22000 MATERIAL OFICINA ORDINARIO NO INVENTARIABLE 4.675,00
371 92020 22104 VESTUARIO 70.000,00
371 92020 22106 PRODUCTOS FARMACEUTICOSY MATERIAL SANITARIO 29.250,00
371 92020 22199 OTROS SUMINISTROS.PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 23.500,00
371 92020 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 4.000,00
371 92020 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 177.929,90
371 92020 23010 DIETAS PERSONAL DIRECTIVO 2.337,50
371 92020 23020 DIETAS PERSONAL NO DIRECTIVO 16.000,00
371 92020 23110 LOCOMOCION. PERSONAL DIRECTIVO 2.500,00
371 92020 23120 LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 10.050,00
371 92020 83100 PRESTAMOS AL PERSONAL 195.100,00

Total Organico 371 RECURSOSHUMANOS 6.334.874,27

372

Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES

Area: CONTRATACION Y COMPRAS

Depar tamento: 372
372 92002 10100 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO 0,00
372 92002 10101 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL DIRECTIVO 0,00
372 92002 12000 SUELDOS GRUPO A1 - CONTRATACION 80.357,20
372 92002 12001 Sueldos GRUPO A2 14.132,38
372 92002 12003 SUELDOS GRUPO C1 32.471,70
372 92002 12004 SUELDOS GRUPO C2 45.872,80
372 92002 12006 TRIENIOS 32.597,89
372 92002 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 4.439,93
372 92002 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 101.740,94
372 92002 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 300.325,06
372 92002 13000 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL - CONTRATACION 0,00
372 92002 16000 SEGURIDAD SOCIAL 130.494,50
372 92002 21300 MANTENIMIENTO MAQUINARIA, INSTAL TECNIC Y UTILLAJE 5.500,00
372 92002 22000 MATERIAL DE OFICINA. ORDINARIO NO INVENTARIABLE 70.000,00
372 92002 22001 PRENSA, REVISTAS, LIBROSY OTRAS PUBLICACIONES 16.000,00
372 92002 22110 SUMINISTRO PRODUCTOS LIMPIEZA Y ASEO 28.000,00
372 92002 22199 OTROS SUMINISTROS 15.000,00
372 92002 22500 TRIBUTOSESTATALES 4.900,00
372 92002 22603 PUBLICACIONES EN DIARIOS OFICIALES 75.000,00
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Orgénico Area
Programa Econémico Descripcién aplicacion presupuestaria Aplicacion Presupuestaria
372
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: CONTRATACION Y COMPRAS
Departamento: 372
372 92002 22616 GASTOS DIVERSOS. CUOTAS ASOCIATIVAS 1.000,00
372 92002 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 30.000,00
Total Organico 372 CONTRATACION Y COMPRAS 987.832,40
373
Ambito: DIRECCION, ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Area: PATRIMONIO
Departamento: 373
373 15100 21000 INFRAESTRUCTURA Y BIENES NATURALES, REPARACIONES, 25.000,00
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION PARCELAS MUNICIPALES
373 15105 22617 GASTOS DIVERSOS. INSCRIPCION REGISTRAL Y REGULACION 20.000,00
JURIDICA PARCELAS MUNICIPALES.
373 15105 22618 GASTOS DIVERSOS. CUOTAS MUNICIPALES.E.C. LA MORALEJA, 142.922,01
ARROYODE LA VEGA Y P.E. LA MORALEJA
373 23101 20200 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 134.246,88
373 43200 22500 TRIBUTOS ESTATALES 1.571,15
373 93300 12000 SUELDOS GRUPO Al- PATRIMONIO 32.142,88
373 93300 12003 SUELDOS GRUPO C1 - PATRIMONIO 10.823,90
373 93300 12004 SUELDOS GRUPO C2 0,00
373 93300 12006 TRIENIOS 11.136,71
373 93300 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 767,20
373 93300 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 25.692,10
373 93300 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 81.676,98
373 93300 16000 SEGURIDAD SOCIAL 29.682,78
373 93300 21200 MANTENIMIENTO EDIFIC. Y OTRAS CONST. SOGEPIMA 0,00
373 93300 22400 PRIMAS DE SEGUROS 321.758,48
373 93300 22614 GASTOS DE COMUNIDAD 1.429.370,80
373 93300 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 50.000,00
373 93300 22712 SOGEPIMA - GESTION INGRESOS PATRIMONIALES 863.439,59
373 93300 63242 ADECUACION EDIFICIOS PATRIMONIALES PARA 941.961,02
COMERCIALIZACION - SOGEPIMA
Total Orgénico 373 PATRIMONIO 4.122.192,48
410
Ambito: AREA DE CALIDAD EN LA GESTION E INTERIOR
Area: DELEGACION DE MEDIO AMBIENTE, MANTENIMIENTO Y OBRAS
Departamento: 410
410 92016 12004 SUELDOS DEL GRUPO C2 9.174,56
410 92016 12006 TRIENIOS 1.372,52
410 92016 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASCIAS 644,84
410 92016 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 6.052,48
410 92016 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 21.708,54
410 92016 16000 SEGURIDAD SOCIAL 8.008,72
Total Organico 410 DELEGACION DE MEDIO AMBIENTE, MANTENIMIENTO Y OBRAS 46.961,66
411
Ambito: AREA DE CALIDAD EN LA GESTION E INTERIOR
Area: DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y MANTENIMIENTO DE LA
Departamento: 411
411 17210 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS. IMPLANTACION DE LA 1SO 0,00
50001
411 91202 48008 SUBVENCION NOMINATIVA A LA ENTIDAD DE CONSERVACION 310.907,27
411 91202 48009 SUBVENCION NOMINATIVA A LA ENTIDAD DE CONSERVACION 501.210,94
411 91202 48010 SUBVENCION NOMINATIVA A LA ENTIDAD DE CONSERVACION 288.333,80
411 91202 48011 SUBVENCION NOMINATIVA A LA ENTIDAD DE CONSERVACIO 89.907,50
411 91202 48012 SUVENCION NOMINATIVA A LA ENTIDAD DE CONSERVACION 18.281,26
411 92016 10100 RETRIB. BASICAS P DIRECTIVO - DIRECCION M AMBIENTE 0,00
411 92016 12000 SUELDOS GRUPO A1 - DIRECCION SERVICIOS PUBLICOS 32.142,88
411 92016 12001 SUELDOS GRUPO A2 14.132,38
411 92016 12003 SUELDOS GRUPO C1 10.823,90
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Orgénico Area

Programa Econémico Descripcién aplicacion presupuestaria Aplicacion Presupuestaria
411

Ambito: AREA DE CALIDAD EN LA GESTION E INTERIOR

Area: DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y MANTENIMIENTO DE LA

Departamento: 411
411 92016 12004 SUELDOS GRUPO C2 9.174,56
411 92016 12006 TRIENIOS 18.533,43
411 92016 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 2.184,56
411 92016 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 53.949,70
411 92016 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 165.111,80
411 92016 16000 SEGURIDAD SOCIAL 52.888,26

Total Organico 411 DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y MANTENIMIENTO DE LA 1.567.582,24

412

Ambito: AREA DE CALIDAD EN LA GESTION E INTERIOR

Area: MEDIO AMBIENTE

Departamento: 412
412 16210 22700 RECOGIDA DE RESIDUOS 5.952.493,96
412 16210 22711 EJECUCIONES SUBSIDIARIAS 6,00
412 16210 63300 INVERSION DE REPOSICION. MAQUINARIA, INSTALACIONES Y 30.000,00

UTILLAJE
412 16210 63902 ADQUISICION-RENOVACION DE CONTENEDORES 0,00
412 16220 22503 GESTION RESIDUOS SOLIDOS URBANOS 1.300.000,00
412 16300 22700 LIMPIEZA VIARIA 5.139.620,73
412 16300 22711 EJECUCIONES SUBSIDIARIAS 6,00
412 17000 10100 RET BASICAS P DIRECTIVO - MEDIO AMBIENTE 0,00
412 17000 10101 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL DIRECTIVO 0,00
412 17000 12000 SUELDOS GRUPO Al 0,00
412 17000 12001 SUELDOS GRUPO A2 56.529,52
412 17000 12003 SUELDOS GRUPO C1 32.471,70
412 17000 12004 SUELDOS GRUPO C2 45.872,80
412 17000 12006 TRIENIOS 35.399,03
412 17000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 6.225,16
412 17000 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 83.997,62
412 17000 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 228.202,52
412 17000 16000 SEGURIDAD SOCIAL 103.166,95
412 17100 21001 MANTENIMIENTO PARQUES Y JARDINES 6.166.000,63
412 17100 22101 SUMINISTRO DE AGUA RECICLADA Y DE RIEGO 814.003,69
412 17100 22114 SUMINISTRO DE PLANTAS 8.482,98
412 17100 22711 EJECUCIONES SUBSIDIARIAS 6,00
412 17101 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS. 122.038,93
412 17101 61956 REGENERACION ANTIGUO VERTEDERO MUNICIPAL. NODO DE 200.000,00
HABITATS
412 17110 22711 EJECUCIONES SUBSIDIARIAS 6,00
412 17200 60900 CREACION DE CORREDOR VERDE-3*FASE. BOSQUE MIY AWAKI 200.000,00
412 17201 22706 ESTUDIOSY TRABAJOS TECNICOS. BIENESTAR ANIMAL 10.000,00
412 17201 63904 INVERSIONES REPOSICION Y MEJORA PARQUES CANINOS 50.000,00
Total Orgénico 412 MEDIO AMBIENTE 20.584.530,22

413

Ambito: AREA DE CALIDAD EN LA GESTION E INTERIOR

Area: MANTENIMIENTO EDIFICIOSY SERVICIOSPUBLICOS

Departamento: 413
413 16400 21202 MANTENIMIENTO EDIF Y OTRAS CONSTR: CEMENTERIO MUN 47.000,00
413 16500 21305 MANTENIMIENTO MAQ, INST: ALUMBRADO PUBLICO 791.987,67
413 16500 22100 SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA ALUMBRADO PUBLICO 822.020,31
413 16500 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS - ALUMBRADO PUBLICO 290.500,00
413 17000 21306 MANTENIMIENTO MAQ, INST: BOMBAS, FUENTES Y RIEGO 262.082,11
413 23107 21304 MANTENIMIENTO MAQ, INST TEC Y UTILL-BIENESTAR SOCIAL 25.508,99
413 23107 22100 SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA - BIENESTAR SOCIAL 189.188,31
413 23107 22102 SUMINISTRO DE GAS - BIENESTAR SOCIAL 1.624,47
413 32000 21201 MANT EDIF Y OTRAS CONST: COLEGIOS Y CENTROS EDUCAT 397.843,71
413 32000 21303 MANTENIMIENTO MAQ, INST TECY UTILL CENTROS EDUCAT 393.332,42
413 32000 22100 SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA - COLEGIOS 178.249,35
413 32000 22101 SUMINISTRO AGUA EN COLEGIOSY CENTROS EDUCATIVOS 70.782,93
413 32000 22102 SUMINISTRO DE GAS - MANTENIMIENTO 163.101,78
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413
Ambito: AREA DE CALIDAD EN LA GESTION E INTERIOR
Area: MANTENIMIENTO EDIFICIOSY SERVICIOSPUBLICOS
Departamento: 413
413 32000 22700 LIMPIEZA'Y ASEO - MANTENIMIENTO 1.496.055,38
413 32000 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS - COLEGIOS 10.000,00
413 32300 63203 REFORMA INTEGRAL EN CENTROSE.I. Y E.P. REMODELACION 0,00
DE LA RED DE EQUIPAMIENTOS EDUCATIVOS
413 33401 21304 MANTENIMIENTO MAQ, INST TECY UTILL - CULTURAY 43.227,46
EDUCACION
413 33401 22100 SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA - CULTURA Y 456.701,68
EDUCACION
413 33401 22102 SUMINISTRO DE GAS- CULTURA Y EDUCACION 75.337,11
413 34200 21304 MANTENIMIENTO MAQ, INST TECY UTILL - DEPORTES 21.706,79
413 34200 22100 SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA - DEPORTES 1.113.282,78
413 34200 22102 SUMINISTRO DE GAS - DEPORTES 483.476,72
413 92015 12001 SUELDOS GRUPO A2 - MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 70.661,90
413 92015 12003 SUELDOS GRUPO C1 21.647,80
413 92015 12004 SUELDOS GRUPO C2 55.047,36
413 92015 12005 SUELDOS GRUPO E 16.816,24
413 92015 12006 TRIENIOS 34.229,24
413 92015 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 10.308,13
413 92015 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 95.956,84
413 92015 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 299.203,94
413 92015 16000 SEGURIDAD SOCIAL 129.620,54
413 92015 21200 MANT EDIF Y OTRAS CONSTR: EDIFICIOS MUNIC Y OTROS 401.551,33
413 92015 21304 MANTENIMIENTO MAQ, INST TEC Y UTILLAJE 918.633,02
413 92015 22100 SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA 1.219.051,03
413 92015 22101 SUMINISTRO DE AGUA 79.276,88
413 92015 22102 SUMINISTRO DE GAS 77.237,38
413 92015 22700 LIMPIEZA'Y ASEO 1.115.092,75
413 92015 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 166.501,57
413 92015 22711 EJECUCIONES SUBSIDIARIAS 6,00
413 92015 61936 REHABILITACION EDIFICIOS MUNICIPALES - ADECUACION A 0,00
INSPECCIONES TECNICAS
413 92015 63200 INVERSIONES EN EDIFICIOS MUNICIPALES 0,00
413 92015 63300 INVERSIONES RENOVACION INTEGRAL ALUMBRADO PUBLICO. 0,00
RED PUBLICA EQUIPAMIENTOS ADMVOS.
413 92015 63301 INSTALACIONES TECNICAS - EDIFICIOS PUBLICOS. INVERSION 0,00
DE REPOSICION
413 92024 21204 MANTENIMIENTO EDIFICIOS GESTIONADOS POR SOGEPIMA 176.303,11
Total Organico 413 MANTENIMIENTO EDIFICIOSY SERVICIOSPUBLICOS 12.220.155,03
414
Ambito: AREA DE CALIDAD EN LA GESTION E INTERIOR
Area: VIASPUBLICASY MANTENIMIENTO DE LA CIUDAD
Depar tamento: 414
414 13600 22501 TRIBUTOS DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS - VIAS PUBL. 3.109.386,00
414 15300 12000 SUELDOS GRUPO A1 0,00
414 15300 12001 SUELDOS GRUPO A2 70.661,90
414 15300 12003 SUELDOS GRUPO C1 32.471,70
414 15300 12004 SUELDOS GRUPO C2 36.698,24
414 15300 12006 TRIENIOS 37.501,38
414 15300 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 4.918,78
414 15300 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 87.010,00
414 15300 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 247.131,92
414 15300 16000 SEGURIDAD SOCIAL 106.232,15
414 15320 21003 MANTENIMIENTO VIAS PUBLICAS 2.694.782,47
414 15320 21004 OBRASVIAS PUBLICAS CON CARGO A PARTICULAES 50.000,00
414 15320 22711 EJECUCIONES SUBSIDIARIAS - VIASPUBLICAS 6,00
414 15320 61907 OBRAS DE MEJORASEN DISTRITOS 4.850.000,00
414 15320 61942 REMODELACION ACCESO AVDA. TRANSICION ESPANOLA. 0,00
OTRASINV.RESPOSICION
414 15500 63502 INVERSION DE REPOSICION. MOBILIARIO URBANO 0,00
414 91202 72301 CANAL ISABEL II-TRANSFERENCIA DE CAPITAL-CONVENIO 80.000,00
GESTION INTEGRAL RED AGUAS MORALEJA-CENTRO
Total Orgéanico 414 VIAS PUBLICASY MANTENIMIENTO DE LA CIUDAD 11.406.800,54
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420
Ambito: AREA DE CALIDAD EN LA GESTION E INTERIOR
Area: OBRASMUNICIPALES
Departamento: 420
420 13200 63240 INVERSION DE REPOSICION. REPARACION Y ADECUACION 0,00
FACHADA DE LA POLICIA LOCAL.
420 13305 61941 MEJORAS EN APARCAMIENTO DE RESIDENTES 0,00
420 15105 12000 SUELDOS GRUPO Al- OBRASMUNICIPALES 16.071,44
420 15105 12001 SUELDOS GRUPO A2 - 56.529,52
420 15105 12003 SUELDOS GRUPO C1 21.647,80
420 15105 12004 SUELDOS GRUPO C2 27.523,68
420 15105 12006 TRIENIOS 35.128,67
420 15105 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 4.160,79
420 15105 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 75.465,04
420 15105 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 245.528,50
420 15105 16000 SEGURIDAD SOCIAL 88.457,45
420 15106 22711 EJECUCIONES SUBSIDIARIAS - OBRAS MUNICIPALES 6,00
420 15320 61900 INVERSIONES EN REPOSICION DE INFRAESTRUCTURASEN 1.625.451,10
DISTRITOS.
420 15320 61908 ELIMINACION BARRERAS ARQUITECTONICASEN LA RED 400.000,00
PUBLICA DE INFRAESTRUCTURASVIARIAS
420 15320 61992 OBRAS DE INFRAESTRUCTURASEN DISTRITOS. CL HIEDRA 502.555,49
420 15320 61993 OBRASDE INFRAESTRUCTURASEN DISTRITOS. CL IRIS 205.364,87
420 16210 62231 INVERSION NUEVA. RECOGIDA NEUMATICA DE R.S.U. PASEO 0,00
DE LA CHOPERA Y C/ MANUEL DE FALLA
420 17101 61982 REMODELACION INTEGRAL DEL PARQUE DE LA COMUNIDAD 0,00
DE MADRID.
420 17200 61983 ACONDICIONAMIENTO SECCIONO CAUCE ARROYO DE LA 0,00
VEGA EN EL POLIGONO INDUSTRIAL
420 24100 63241 INVERSION REMODELACION PARA PUESTA EN USO DE 0,00
LOCALESP.M.S. CENTRO DE FORMACION CM-AYTO
420 33300 61962 EJECUCI ON,DE NUEVA CUBIERTA DEL MUSEO DE CIENCIA'Y 325.000,00
TECNOLOGIA. INVERSION DE REPOSICION
420 92015 61945 RECONSTRUCCION DE NUEVO ESPACIO MUNICIPAL EN CTRA 400.000,00
FUENCARRAL PARQUE RIO NORTE
420 92015 63200 ACTUACION INVERSION. ACCESIBILIDAD EN LA RED PUBLICA 0,00
DE EQUIPAMIENTOS ADMINISTRAIVOS
420 92024 63200 INVERSIONES EN EDIFICIOS PATRIMONIALES. VIVIENDAS 0,00
Total Orgénico 420 OBRASMUNICIPALES 4.028.890,35
430
Ambito: AREA DE CALIDAD EN LA GESTION E INTERIOR
Area: DELEG.SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL
Departamento: 430
430 91203 12004 SUELDOS GRUPO C2 - DELEGACION SEGURID. CIUDADANA 9.174,56
430 91203 12006 TRIENIOS 1.801,57
430 91203 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 854,90
430 91203 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 6.052,48
430 91203 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 21.708,54
430 91203 16000 SEGURIDAD SOCIAL 8.140,77
Total Orgéanico 430 DELEG.SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL 47.732,82
4300
Ambito: AREA DE CALIDAD EN LA GESTION E INTERIOR
Area: DELEG.SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL
Departamento: 4300
4300 91203 12004 SUELDOS GRUPO C2 - DELEG.PLANIF.CALIDAD, ORGANIZA 0,00
4300 91203 12006 TRIENIOS 0,00
4300 91203 12009 OTRASRETRIBUCIONES BASICAS 0,00
4300 91203 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 0,00
4300 91203 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 0,00
4300 91203 16000 SUELDOS GRUPO C2 - DELEG.PLANIF.CALIDAD, ORGANIZA 0,00
Total Orgénico 4300 DELEG.PLANIFICACION,CALIDAD,ORGANIZACION Y, CONTRA 0,00
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431

Ambito: AREA DE CALIDAD EN LA GESTION E INTERIOR

Area: SEGURIDAD CIUDADANA

Departamento: 431
431 13000 12000 SUELDOS GRUPO A1-DIRECCION DE SEGURIDAD Y PCIVIL 16.071,44
431 13000 12003 SUELDOS DEL GRUPO C1 0,00
431 13000 12004 SUELDOS GRUPO C2 18.349,12
431 13000 12006 TRIENIOS 11.862,12
431 13000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 2.777,74
431 13000 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 27.359,92
431 13000 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 94.408,86
431 13000 16000 SEGURIDAD SOCIAL 33.093,62
431 13000 21300 MANTENIMIENTO MAQUINARIA, INSTAL TECNIC Y UTILLAJE 77.326,65
431 13001 64001 GASTOS INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL. ESTUDIO 50.000,00

PROYECTO DE INVERSION
431 13300 60909 INVERSION NUEVA EN INFRAESTRUCTURA. POLICIA LOCAL. 140.000,00
SENALIZACION LUMINOSA
431 13305 61900 INVERSION DE REPOSICION. SUSTITUCION DE CAMARAS OCR. 25.000,00
431 23100 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 91.088,98
431 23107 22701 SEGURIDAD Y VIGILANCIA-P B S 144.150,44
431 32600 21300 MANTENIMIENTO MAQUINARIA, INSTAL TECNICY UTILLAJE 7.188,15
431 32600 22000 MATERIAL DE OFICINA. ORDINARIO NO INVENTARIABLE 1.861,40
431 32600 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS - DIRECCION SEGURIDAD CIUDAD 2.326,75
431 33401 22701 SEGURIDAD Y VIGILANCIA -PSC 798.738,60
431 34001 22701 SEGURIDAD Y VIGILANCIA -PM D 390.761,76
431 92016 22701 SEGURIDAD Y VIGILANCIA - COMUN.SEGURIDAD CIUDADANA 740.456,20
Total Organico 431 SEGURIDAD CIUDADANA 2.672.821,75

432

Ambito: AREA DE CALIDAD EN LA GESTION E INTERIOR

Area: POLICIA LOCAL

Departamento: 432
432 13000 20600 ARRENDAMIENTO EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 32.561,21
432 13201 10100 RETRIB. BASICAS PERS. DIRECTIVO - POLICIA LOCAL 0,00
432 13201 12000 SUELDOS GRUPO A1 32.142,88
432 13201 12001 SUELDOS GRUPO A2 207.778,76
432 13201 12003 SUELDOS GRUPO C1 1.901.088,58
432 13201 12004 SUELDOS GRUPO C2 412.855,20
432 13201 12006 TRIENIOS 439.329,58
432 13201 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 140.833,44
432 13201 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 1.454.007,24
432 13201 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 6.509.484,66
432 13201 16000 SEGURIDAD SOCIAL 3.225.526,10
432 13201 21300 MANTENIMIENTO MAQUINARIA, INST TECNICASY UTILLAJE 30.123,00
432 13201 22104 SUMINISTRO VESTUARIO 172.830,00
432 13201 22115 SUMINISTRO MATERIAL TECNICO Y ESPECIAL 42.321,00
432 13201 22400 PRIMAS DE SEGUROS SEGUROS ANIMALES 1.000,00
432 13201 22500 TRIBUTOSESTATALES 2.000,00
432 13201 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 1.693,29

Total Orgénico 432 POLICIA LOCAL 14.605.574,94

433

Ambito: AREA DE CALIDAD EN LA GESTION E INTERIOR

Area: PROTECCION CIVIL

Depar tamento: 433
433 13503 12004 SUELDOS GRUPO C2 - PROTECCION CIVIL 9.174,56
433 13503 12006 TRIENIOS 389,47
433 13503 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 185,74
433 13503 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 5.708,08
433 13503 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 26.205,76
433 13503 16000 SEGURIDAD SOCIAL 9.970,89
433 13503 21300 MANTENIMIENTO MAQUINARIA, INSTALACIONES, UTILLAJE 8.172,25
433 13503 22104 SUMINISTRO VESTUARIO 13.341,96
433 13503 22105 SUMINISTRO PRODUCTOS ALIMENTICIOS 22.000,00
433 13503 22106 PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MATERIAL SANITARIO 10.000,00
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Programa Econémico Descripcién aplicacion presupuestaria Aplicacion Presupuestaria
433
Ambito: AREA DE CALIDAD EN LA GESTION E INTERIOR
Area: PROTECCION CIVIL
Departamento: 433
433 13503 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 18.100,00
433 13503 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 30.000,00
433 13503 48007 SUBVENCION NOMINATIVA BOMBEROS GIRECAM 3.000,00
433 13503 62300 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE.ADQUISICION 2 24.000,00
ACCESORIOS QUITANIEVES VEHICULOS AREA SEGURIDAD.
433 13503 62400 ELEMENTOS DE TRANSPORTE - PROTECCION CIVIL 90.000,00
433 13503 62904 ADQUISICION 10 DESFIBRILADORES SEMIAUTOMATICOS P 30.000,00
CIVIL.OTRASINVERSIONES NUEVAS
Total Organico 433 PROTECCION CIVIL 300.248,71
434
Ambito: AREA DE CALIDAD EN LA GESTION E INTERIOR
Area: TRAFICO
Departamento: 434
434 13000 12000 SUELDOS GRUPO A1 16.071,44
434 13000 12001 SUELDOS GRUPO A2 14.132,38
434 13000 12003 SUELDOS GRUPO C1 21.647,80
434 13000 12004 SUELDOS GRUPO C2 64.221,92
434 13000 12005 SUELDOS GRUPO E 8.408,12
434 13000 12006 TRIENIOS 34.037,12
434 13000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 9.650,26
434 13000 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 74.746,56
434 13000 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 246.204,84
434 13000 16000 SEGURIDAD SOCIAL 102.806,73
434 13000 21400 MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS DE TRANSPORTE 42.657,26
434 13000 22103 SUMINISTRO COMBUSTIBLESY CARBUR 85.000,00
434 13000 22201 COMUNICACIONES POSTALES 91.652,53
434 13000 22401 PRIMAS SEGUROS ELEMENTOS TRANSPORTE 58.000,00
434 13000 22500 TRIBUTOS ESTATALES 3.500,00
434 13200 62400 RENOVACION FLOTA VEHICULOS POLICIA E INSPECCION. 498.000,00
ELEMENTOS DE TRANSPORTE
434 13201 20400 ARRENDAMIENTO MATERIAL TRANSPORTE 145.345,92
434 13305 21002 MANTENIMIENTO SENALIZACION HORIZONTAL 200.000,00
434 13305 21301 MANTENIMIENTO SENALIZACION VERTICAL 172.750,00
434 13305 21302 MANTENIMIENTO DE LA RED SEMAFORICA 207.078,37
434 13305 22709 SERVICIO DE GRUA 393.337,11
434 13305 22710 SERVICIO DEO.RA. 1.037.355,00
434 13305 60900 INVERS INFRAESTRUCT USO GENERAL CAMARAS TRAFICO 20.000,00
434 13503 20400 ARRENDAMIENTO MATERIAL DE TRANSPORTE 33.468,48
Total Orgéanico 434 TRAFICO 3.580.071,84
435
Ambito: AREA DE CALIDAD EN LA GESTION E INTERIOR
Area: MOVILIDAD
Departamento: 435
435 13402 22616 GASTOS DIVERSOS. CUOTAS ASOCIATIVAS 6.800,00
435 44000 12001 SUELDOS GRUPO A2 - TRANSPORTE 14.132,38
435 44000 12003 SUELDOS GRUPO C1 10.823,90
435 44000 12006 TRIENIOS 5.822,72
435 44000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 383,46
435 44000 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 14.084,70
435 44000 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 41.096,44
435 44000 16000 SEGURIDAD SOCIAL 19.531,31
435 44110 22713 TRANSPORTE ESCOLAR 290.000,00
435 44110 25000 TRABAJOS REALIZADOS POR ADM PUBL Y OTRASENT PUBL 291.447,50
435 44110 42300 SUBV.DE TRANSPORTE PARA FOMENTO DEL EMPLEO 93.000,00
Total Orgénico 435 MOVILIDAD 787.122,41
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510

Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES

Area: DIRECCION GENERAL JUNTA GOBIERNO LOCAL

Departamento: 510
510 91210 12000 SUELDOS GRUPO A1 - OFICINA JUNTA GOBIERNO LOCAL 16.071,44
510 91210 12001 SUELDOS GRUPO A2 14.132,38
510 91210 12004 SUELDOS GRUPO C2 27.523,68
510 91210 12006 TRIENIOS 13.683,06
510 91210 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 2.827,72
510 91210 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 40.613,86
510 91210 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 136.112,06
510 91210 16000 SEGURIDAD SOCIAL 43.725,55

Total Orgénico 510 DIRECCION GENERAL JUNTA GOBIERNO LOCAL 294.689,75

520

Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES

Area: DELEGACION DE CULTURA Y EDUCACION

Departamento: 520
520 91203 12001 SUELDOS GRUPO A2 - DELEGACION CULTURA Y EDUCACION 0,00
520 91203 12003 SUELDOS GRUPO C1 10.823,90
520 91203 12004 SUELDOS GRUPO C2 0,00
520 91203 12006 TRIENIOS - 3.626,90
520 91203 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 639,24
520 91203 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 7.815,92
520 91203 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 18.585,56
520 91203 16000 SEGURIDAD SOCIAL 8.530,62

Total Orgéanico 520 DELEGACION DE CULTURA Y EDUCACION 50.022,14

521

Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES

Area: DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION

Departamento: 521
521 33000 10100 Retribuciones basicas. Personal Directivo 22.201,65
521 33000 10101 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL DIRECTIVO 66.049,50
521 33000 12000 SUELDOS DE GRUPO Al 65.897,55
521 33000 12003 Sueldos grupo C1 30.514,93
521 33000 12004 SUELDOS DE GRUPO C2 78.190,58
521 33000 12006 TRIENIOS 36.346,76
521 33000 12009 OTRASRETRIBUCIONES BASICAS (CC) 6.483,26
521 33000 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 101.746,68
521 33000 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 331.830,21
521 33000 12103 OTROS COMPLEMENTOS 0,00
521 33000 12700 APORTACIONES AL PLAN DE PENSIONES FUNCIONARIOS 97.920,00
521 33000 13000 RETRS. BAS. PERSONAL LAB. FIJO 97.984,41
521 33000 13001 RETRS. PERSONAL LAB. FIJO (HORAS EXTRAORDINARIAS) 4.000,00
521 33000 13002 RETRS. PERSONAL LAB. FIJO (OTRAS REMUNERACIONES) 104.000,00
521 33000 13103 RETRS. PERSONAL LAB. TEMPORAL (NUEVAS 661.800,00

CONTRATACIONES)

521 33000 13700 APORTACIONES AL PLAN DE PENSIONES LABORABLES 65.280,00
521 33000 15000 PRODUCTIVIDAD 250.000,00
521 33000 15100 GRATIFICACIONES 22.000,00
521 33000 16000 SEGURIDAD SOCIAL 397.869,37
521 33000 16204 FONDO DE ACCION SOCIAL 295.483,97
521 33000 16205 SEGUROS PERSONAL 15.555,00
521 33000 20400 ARRENDAMIENTO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 14.375,00
521 33000 22000 MATERIAL OFICINA NO INVENTARIABLE 1.690,00
521 33000 22001 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 100,00
521 33000 22103 STRO. DE COMBUSTIBLES Y CARBURANTES 2.363,00
521 33000 22201 COMUNICACIONES POSTALES 5.000,00
521 33000 22602 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 800,00
521 33000 22603 PUBLICIDAD EN DIARIOS OFICIALES 3.000,00
521 33000 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 1.800,00
521 33000 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 12.000,00
521 33000 23120 LOCOMOCION DEL PERSONAL NO DIRECTIVO 0,00
521 33000 34900 OTROS GASTOS FINANCIEROS 0,00
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521
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION
Departamento: 521
521 33000 35200 INTERESES DE DEMORA 400,00
521 33300 62900 OTRAS INVERSIONES NUEVAS ASOCIADAS AL 77.000,00
FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS
Total Organico 521 DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION 2.869.681,87
522
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: APOYO SOCIOCULTURAL
Departamento: 522
522 33400 12001 SUELDOS DE GRUPO A2 42.397,14
522 33400 12004 SUELDOS DE GRUPO C2 55.047,36
522 33400 12006 TRIENIOS 2244114
522 33400 12009 OTRASRETRIBUCIONES BASICAS (CC) 5.468,15
522 33400 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 58.264,08
522 33400 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 160.141,94
522 33400 13000 RETRS. BAS. PERSONAL LAB. FIJO 61.682,64
522 33400 16000 SEGURIDAD SOCIAL 89.837,90
522 33400 20300 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, INSTALACIONES Y 625,00
UTILLAJE
522 33400 21200 MANTENIMIENTO EDIFICIOS Apoyo Sociocultural 31.802,94
522 33400 21300 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Apoyo Sociocultural 114.110,41
522 33400 21500 Reparacion, mantenimiento y conservacion de MOBILIARIO 0,00
522 33400 22000 MATERIAL OFICINA NO INVENTARIABLE 700,00
522 33400 22001 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 200,00
522 33400 22101 SUMINISTRO DE AGUA Apoyo Sociocultural 16.590,00
522 33400 22107 STRO. DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS 100,00
522 33400 22608 PROGRAMACION CULTURAL 18.250,00
522 33400 22609 ACTIVIDADES CULTURALESY DEPORTIVAS(FESTEJOS) 18.000,00
522 33400 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 2.970,00
522 33400 22700 LIMPIEZA EMPRESASPRIVADAS ( SEROMAL, SAA)) 190.455,86
522 33400 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 214.173,80
522 33400 48904 TRANSFERENCIAS CORRIENTES ASOCIACIONES (FESTEJOS) 85.250,00
522 33400 48912 TRANSFERENCIAS A HERMANDAD NUESTRA SENORA DE LA 20.000,00
PAZ
522 33400 48913 TRANSFERENCIAS CORRIENTES CASAS REGIONALES 50.000,00
522 33400 62300 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE. INVERSION NUEVA 1.100,00
522 33400 62500 Inversion nueva. Mobiliario 1.316,00
522 33400 63200 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS. INVERSION DE REPOSICION 11.485,58
522 33400 63300 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE. INVERSION DE 70.000,00
REPOSICION
522 33400 63500 Mobiliario. Inversién en reposicion 50.032,00
Total Orgénico 522 APOYO SOCIOCULTURAL 1.392.441,94
523
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: APOYO TECNICO CULTURAL
Departamento: 523
523 33800 12000 Sueldos GRUPO A1 16.071,44
523 33800 12001 SUELDOS DE GRUPO A2 14.132,38
523 33800 12003 SUELDOS DE GRUPO C1 43.295,60
523 33800 12004 SUELDOS DE GRUPO C2 45.872,80
523 33800 12006 TRIENIOS 20.988,93
523 33800 12009 OTRASRETRIBUCIONES BASICAS (CC) 7.766,36
523 33800 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 67.614,40
523 33800 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 234.618,16
523 33800 13000 RETRS. BAS. PERSONAL LAB. FIJO 263.691,04
523 33800 16000 SEGURIDAD SOCIAL 182.441,92
523 33800 21200 MANTENIMIENTO EDIFICIOS Apoyo Técnico 7.146,94
523 33800 21300 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Apoyo Técnico 41.190,13
523 33800 21500 Reparacion, mtto. y conservacion de MOBILIARIO 0,00
523 33800 22000 MATERIAL OFICINA NO INVENTARIABLE 900,00
523 33800 22005 MATERIAL TECNICO 10.000,00
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Programa Econémico Descripcién aplicacion presupuestaria Aplicacion Presupuestaria
523

Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES

Area: APOYO TECNICO CULTURAL

Departamento: 523
523 33800 22103 STRO. DE COMBUSTIBLES Y CARBURANTES 2.363,00
523 33800 22300 TRANSPORTE EMPRESAS PRIVADAS 9.700,00
523 33800 22608 PROGRAMACION CULTURAL 29.500,00
523 33800 22609 ACTIVIDADES CULTURALESY DEPORTIVAS (FESTEJOS) 0,00
523 33800 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 515.219,42
523 33800 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 138.793,23
523 33800 62500 MOBILIARIO Y ENSERES. INV. NUEVA 4.300,00
523 33800 62900 Otras inversiones nuevas 49.376,00
523 33800 63900 Otras inversiones en reposicion 280.890,62

Total Orgéanico 523 APOYO TECNICO CULTURAL 1.985.872,37

524

Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES

Area: TEATRO AUDITORIO

Departamento: 524
524 33301 12000 SUELDOS DE GRUPO A1 32.142,88
524 33301 12001 SUELDOS DE GRUPO A2 14.132,38
524 33301 12003 SUELDOS DE GRUPO C1 54.119,50
524 33301 12004 SUELDOS DE GRUPO C2 27.523,68
524 33301 12006 TRIENIOS 30.776,98
524 33301 12009 OTRASRETRIBUCIONES BASICAS (CC) 3.563,26
524 33301 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 78.758,54
524 33301 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 252.598,50
524 33301 13000 RETRS. BAS. PERSONAL LAB. FIJO 54.839,04
524 33301 16000 SEGURIDAD SOCIAL 138.548,43
524 33301 21200 MANTENIMIENTO EDIFICIOS Teatro Auditorio 8.635,00
524 33301 21300 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Teatro Auditorio 74.193,96
524 33301 22000 MATERIAL OFICINA NO INVENTARIABLE 950,00
524 33301 22005 MATERIAL TECNICO 2.800,00
524 33301 22101 SUMINISTRO DE AGUA Teatro Auditorio 3.200,00
524 33301 22602 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 6.488,00
524 33301 22608 PROGRAMACION CULTURAL 365.000,00
524 33301 22609 ACTIVIDADES CULTURALESY DEPORTIVAS (FESTEJOS) 175.000,00
524 33301 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 600,00
524 33301 22700 LIMPIEZA EMPRESASPRIVADAS ( SEROMAL, SA)) 53.134,23
524 33301 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 154.308,40
524 33301 62300 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE. INVERSION NUEVA 18.200,00
524 33301 62500 MOBILIARIO Y ENSERES. INVERSION NUEVA 15.000,00
524 33301 63200 Edificiosy otras construcciones. Inversion de reposicion 8.000,00
524 33301 63300 Maquinaria, instalaciones técnicas y utillgje. Inversion en reposicion 441.748,63
524 33301 63500 Mobiliario. Inversién en reposicion 2.100,00

Total Organico 524 TEATRO AUDITORIO 2.016.361,41

525

Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES

Area: CENTRO DE ARTE

Departamento: 525
525 33300 12001 SUELDOS DE GRUPO A2 42.397,14
525 33300 12003 SUELDOS DE GRUPO C1 10.823,90
525 33300 12004 SUELDOS DE GRUPO C2 18.349,12
525 33300 12006 TRIENIOS 13.556,40
525 33300 12009 OTRASRETRIBUCIONES BASICAS (CC) 3.165,26
525 33300 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 43.548,96
525 33300 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 119.890,54
525 33300 13000 RETRS. BAS. PERSONAL LAB. FIJO 115.723,56
525 33300 16000 SEGURIDAD SOCIAL 85.903,99
525 33300 20400 ARRENDAMIENTO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 0,00
525 33300 21200 MANTENIMIENTO EDIFICIOS Centro de Arte 60.373,90
525 33300 21300 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Centro de Arte 147.936,12
525 33300 21500 Reparacién, mantenimiento y conservacion de MOBILIARIO 0,00
525 33300 22000 MATERIAL OFICINA NO INVENTARIABLE 2.000,00
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525
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: CENTRO DE ARTE
Departamento: 525
525 33300 22005 MATERIAL TECNICO 2.000,00
525 33300 22101 SUMINISTRO DE AGUA Centro de Arte 9.750,00
525 33300 22110 STRO. DE PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEO 4.600,00
525 33300 22300 TRANSPORTE EMPRESAS PRIVADAS 17.500,00
525 33300 22402 PRIMAS DE SEGUROS OTROS RIESGOS 13.200,00
525 33300 22601 ATENCIONES PROTOCOLARIAS 5.200,00
525 33300 22602 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 32.870,00
525 33300 22608 PROGRAMACION CULTURAL 100.500,00
525 33300 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 3.400,00
525 33300 22700 LIMPIEZA EMPRESAS PRIVADAS ( SEROMAL, SA.) 195.751,05
525 33300 22706 Estudiosy Trabajos Técnicos 10.529,00
525 33300 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 143.171,19
525 33300 48100 Transferencias corrientes afamilias e instituciones sin fines lucro 10.000,00
525 33300 62300 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE. INVESION NUEVA 12.864,00
525 33300 62500 MOBILIARIO Y ENSERES. INVERSIO NUEVA. 6.426,22
525 33300 62900 Otras inversiones nuevas 35.700,00
525 33300 63900 OTRASINVERSIONES DE REPOSICION ASOCIADAS AL 9.000,00
FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS.
525 33300 68000 ADQUISICION OBRASDE ARTE 30.000,00
Total Organico 525 CENTRO DE ARTE 1.306.130,35
526
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: MEDIATECAS
Departamento: 526
526 33210 12000 SUELDOS DEL GRUPO Al 0,00
526 33210 12001 SUELDOS DE GRUPO A2 56.529,52
526 33210 12003 SUELDOS DE GRUPO C1 43.295,60
526 33210 12004 SUELDOS DE GRUPO C2 110.094,72
526 33210 12006 TRIENIOS 55.163,48
526 33210 12009 OTRASRETRIBUCIONES BASICAS (CC) 11.393,98
526 33210 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 123.163,88
526 33210 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 362.485,06
526 33210 13000 RETRS. BAS. PERSONAL LAB. FIJO 305.381,55
526 33210 16000 SEGURIDAD SOCIAL 263.859,75
526 33210 20300 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, INSTALACIONES Y 500,00
UTILLAJE
526 33210 21200 MANTENIMIENTO EDIFICIOS Mediatecas 21.586,74
526 33210 21300 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Mediatecas 49.261,68
526 33210 21600 MANTENIMIENTO EQUIPOS PROCESO INFORMACION 3.700,00
526 33210 22000 MATERIAL OFICINA NO INVENTARIABLE 1.000,00
526 33210 22001 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 50.000,00
526 33210 22005 MATERIAL TECNICO 9.400,00
526 33210 22101 SUMINISTRO DE AGUA Mediatecas 5.620,00
526 33210 22608 PROGRAMACION CULTURAL 71.357,00
526 33210 22700 LIMPIEZA EMPRESAS PRIVADAS ( SEROMAL, SAA.) 121.994,63
526 33210 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 31.200,00
526 33210 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 498.840,93
526 33210 48100 PREMIOS, BECASY PENSIONES DE ESTUDIO 8.000,00
526 33210 62500 MOBILIARIO Y ENSERES INVERSION NUEVA 23.460,00
526 33210 63500 MOBILIARIO. INVERSION DE REPOSICION. 28.181,10
526 33300 63300 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE. INVERSION DE 23.347,00
REPOSICION.
Total Orgénico 526 MEDIATECAS 2.278.816,62
530
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: DELEGACION DE FAMILIA, PROTECCION SOCIAL, SALUD,
Departamento: 530
530 91203 12004 SUELDOS GRUPO C2 - DELEGACION DE FAMILIA, PROT SOC 9.174,56
530 91203 12006 TRIENIOS 1.928,72
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530
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: DELEGACION DE FAMILIA, PROTECCION SOCIAL, SALUD,
Departamento: 530
530 91203 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 1.106,25
530 91203 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 6.052,48
530 91203 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 21.708,54
530 91203 16000 SEGURIDAD SOCIAL 8.218,64
Total Orgénico 530 DELEGACION DE FAMILIA, PROTECCION SOCIAL, SALUD, 48.189,19
531
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR SOCIAL
Departamento: 531
531 23101 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 23.500,00
531 23101 48900 TRANSFERENCIAS CORRIENTES ASOCIACIONES (ACTIVIDADES) 50.323,00
531 23101 48902 Transferenciaafamilias e inst. Subvencion CRUZ ROJA 30.675,00
531 23101 48903 Transferenciaafamilias e inst. Subvencion APAMA 45.900,00
531 23101 48904 Transferenciaafamilias e inst. Subvencion ACAA 8.500,00
531 23101 48919 SUBVENCION NOMINATIVA ASOCIACION A.D.I.L.A.S. 6.500,00
531 23101 48920 SUBVENCION NOMINATIVA ASOCIACION A.FAAEEAA. 11.000,00
531 23101 48921 SUBVENCION NOMINATIVA ASOCIACION PARKINSON 6.500,00
531 31101 12000 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO A1 0,00
531 31101 12001 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO A2 0,00
531 31101 12003 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO C1 0,00
531 31101 12004 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO C2 0,00
531 31101 12006 TRIENIOS 0,00
531 31101 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS (CC) 0,00
531 31101 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 0,00
531 31101 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 0,00
531 31101 13000 RETRS. BAS. PERSONAL LAB. FIJO 0,00
531 31101 16000 SEGURIDAD SOCIAL 0,00
531 92021 10100 RETR. BASICAS PERSONAL DIRECTIVO 23.427,69
531 92021 10101 Otras remuneraciones personal directivo 71.524,32
531 92021 12000 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO Al 117.300,96
531 92021 12001 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO A2 0,00
531 92021 12003 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO C1 10.823,90
531 92021 12004 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO C2. 100.198,36
531 92021 12006 TRIENIOS 64.443,86
531 92021 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 12.704,14
531 92021 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 137.437,83
531 92021 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 425.026,00
531 92021 12103 OTROS COMPLEMENTOS 0,00
531 92021 12700 APORTACION AL PLAN DE PENSIONES (PERSONAL 68.140,86
FUNCIONARIO)
531 92021 13000 RETRS. BAS. PERSONAL LAB. FIJO 108.867,36
531 92021 13001 RETRS. PERSONAL LAB. FIJO (HORAS EXTRAORDINARIAS) 600,00
531 92021 13002 RETRS. PERSONAL LAB. FIJO (OTRAS REMUNERACIONES) 30.600,00
531 92021 13103 RETRS. PERSONAL LAB. TEMPORAL (NUEVAS 338.000,00
CONTRATACIONES)
531 92021 13700 CONTRIBUCIONES A PLANESY FONDOS DE PENSIONES 28.759,14
531 92021 15000 PRODUCTIVIDAD 70.000,00
531 92021 15100 GRATIFICACIONES 3.500,00
531 92021 16000 SEGURIDAD SOCIAL 308.652,75
531 92021 16204 FONDO DE ACCION SOCIAL 195.889,25
531 92021 16205 SEGUROS DE PERSONAL 8.925,00
531 92021 21200 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 280.874,96
531 92021 21300 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, INSTALACIONES Y 178.033,70
UTILLAJES
531 92021 21400 MANTENIMIENTO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 1.100,00
531 92021 22000 MATERIAL OFICINA NO INVENTARIABLE 5.000,00
531 92021 22004 MOBILIARIO Y ENSERES NO INVENTARIABLE 250,00
531 92021 22101 STRO. DE AGUA 23.180,00
531 92021 22103 STRO. DE COMBUSTIBLES Y CARBURANTES 4.569,00
531 92021 22106 STRO. DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS 50,00
531 92021 22201 COMUNICACIONES POSTALES 4.000,00
531 92021 22205 MENSAJERIA 1.000,00
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531

Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES

Area: DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR SOCIAL

Departamento: 531
531 92021 22401 PRIMAS DE SEGUROS DE VEHICULOS 600,00
531 92021 22402 PRIMAS DE SEGUROS OTROS RIESGOS 2.000,00
531 92021 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 5.000,00
531 92021 22700 LIMPIEZA EMPRESAS PRIVADAS 473.926,00
531 92021 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 10.925,00
531 92021 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 4.000,00
531 92021 62300 Maquinaria, instalacionesy utillaje 15.000,00
531 92021 63300 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE. INVERSION DE 94.000,00

REPOSICION
Total Orgéanico 531 DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR SOCIAL 3.411.228,08

532

Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES

Area: MAYORES

Departamento: 532
532 23103 22401 Primas de seguros €l. tte. 1.040,00
532 23103 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 371.118,21
532 23104 48003 ATENCIONES BENEFICASY ASISTENCIALESMAYORES 100.000,00
532 33701 12000 SUELDOS DE GRUPO Al 16.071,44
532 33701 12001 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO A2 127.191,42
532 33701 12003 SUELDOS DEL GRUPO C1 10.823,90
532 33701 12004 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO C2 146.792,96
532 33701 12006 TRIENIOS 54.757,14
532 33701 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS (CC) 14.528,39
532 33701 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 172.459,28
532 33701 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 472.112,20
532 33701 13000 RETRS. BAS. PERSONAL LAB. FIJO 107.297,28
532 33701 16000 SEGURIDAD SOCIAL 257.451,94
532 33701 21400 MANTENIMIENTO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 2.000,00
532 33701 22001 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 2.000,00
532 33701 22005 MATERIAL TECNICO 5.000,00
532 33701 22106 STRO. DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS 100,00
532 33701 22300 TRANSPORTE EMPRESAS PRIVADAS 56.833,00
532 33701 22401 PRIMAS DE SEGUROS DE VEHICULOS 1.040,00
532 33701 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 4.000,00
532 33701 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 34.000,00
532 33701 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 1.064.713,23
532 33701 63500 Mobiliario y enseres, inversién en reposicion 18.150,00
532 33701 63903 OTRAS INVERSIONES : REPOSICION EQUIPAMIENTOS 18.150,00

Total Organico 532 MAYORES 3.057.630,39

533

Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES

Area: SERVICIOS SOCIALES

Departamento: 533
533 23100 12000 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO A1 32.142,88
533 23100 12001 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO A2 296.779,98
533 23100 12003 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO C1 32.471,70
533 23100 12004 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO C2 27.523,68
533 23100 12006 TRIENIOS 113.488,18
533 23100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS (CC) 3.418,53
533 23100 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 231.003,36
533 23100 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 544.675,04
533 23100 13000 RETRS. BAS. PERSONAL LAB. FIJO 313.021,44
533 23100 16000 SEGURIDAD SOCIAL 342.776,54
533 23100 20200 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 0,00
533 23100 21400 Mantenimiento elementos de transporte 333,00
533 23100 22001 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 200,00
533 23100 22005 MATERIAL TECNICO 500,00
533 23100 22106 STRO. DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS 0,00
533 23100 22602 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 300,00
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533
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: SERVICIOS SOCIALES
Departamento: 533
533 23100 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 11.785,00
533 23100 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 1.498.243,50
533 23100 438000 ATENCIONES BENEFICAS Y ASISTENCIALES 1.673.000,00
533 23100 48918 Transferencias corrientes a asociaciones (PROVIVIENDA) 0,00
Total Orgénico 533 SERVICIOSSOCIALES 5.121.662,83
540
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: DEL EGACIQN SALUD, CONSUMO, INFANCIA, ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y
PROMOCION DE IGUALDAD
Depar tamento: 540
540 31102 12004 SUELDOS DEL GRUPO C2 9.174,56
540 31102 12006 TRIENIOS 2.744,90
540 31102 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 1.289,68
540 31102 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 6.052,48
540 31102 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 21.708,54
540 31102 16000 SEGURIDAD SOCIAL 8.423,47
Total Organico 540 DEL EG/-\CI ON SALUD, CONSUMO, INFANCIA, ADOLESCENCIA, 49.393,63
JUVENTUD Y PROMOCION DE IGUALDAD
541
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: SALUD
Departamento: 541
541 31101 12000 Sueldos GRUPO A1 80.357,20
541 31101 12001 Sueldos GRUPO A2 42.397,14
541 31101 12003 Sueldos GRUPO C1 10.823,90
541 31101 12004 Sueldos GRUPO C2 27.523,68
541 31101 12006 Trienios 31.205,44
541 31101 12009 Otrs retribuciones bésicas 2.056,60
541 31101 12100 Complemento destino 95.577,72
541 31101 12101 Complemento especifico 256.575,06
541 31101 13000 Retribuciones bésicas 240.866,56
541 31101 16000 Seguridad Social 179.309,79
541 31101 21300 MANTENIMIENTO MAQUINARIA, INSTALACIONESY UTILLAJE 10.500,00
541 31101 21400 MANTENIMIENTO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 3.500,00
541 31101 22005 MATERIAL TECNICO 62.759,30
541 31101 22105 Suministro de productos alimenticios 180,00
541 31101 22106 STRO. DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS 400,00
541 31101 22401 PRIMAS DE SEGUROS DE VEHICULOS 1.200,00
541 31101 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 7.570,00
541 31101 22704 CUSTODIA DEPOSITO Y ALMACENAJE 137.000,00
541 31101 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 56.718,75
541 31101 22799 Otros trabajos realizados por otras empresas y profesionales 130.734,58
541 31102 12000 SUELDOS GRUPO A1 - SALUD 0,00
541 31102 12003 SUELDOS GRUPO C1 10.823,90
541 31102 12006 TRIENIOS 0,00
541 31102 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 0,00
541 31102 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 5.708,08
541 31102 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 16.925,02
541 31102 16000 SEGURIDAD SOCIAL 8.391,07
541 31201 12000 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO A1 48.214,32
541 31201 12001 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO A2 14.132,38
541 31201 12003 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO C1 10.823,90
541 31201 12006 TRIENIOS 15.318,02
541 31201 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS (CC) 894,60
541 31201 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 41.236,86
541 31201 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 109.366,74
541 31201 13000 RETRS. BAS. PERSONAL LAB. FIJO 163.340,88
541 31201 16000 SEGURIDAD SOCIAL 92.406,22
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Orgénico Area
Programa Econémico Descripcién aplicacion presupuestaria Aplicacion Presupuestaria
541
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: SALUD
Departamento: 541
Total Organico 541 SALUD 1.914.837,71
542
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: CONSUMO
Departamento: 542
542 31102 12003 SUELDOS GRUPO C1 - CONSUMO 43.295,60
542 31102 12004 SUELDOS DEL GRUPO C2 0,00
542 31102 12006 TRIENIOS 11.082,85
542 31102 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 1.991,64
542 31102 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 24.380,86
542 31102 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 88.770,08
542 31102 16000 SEGURIDAD SOCIAL 39.145,96
542 49301 12000 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO Al 16.071,44
542 49301 12003 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO C1 32.471,70
542 49301 12004 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO C2 9.174,56
542 49301 12006 TRIENIOS 16.265,16
542 49301 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS (CC) 1.344,00
542 49301 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 32.973,92
542 49301 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 88.690,56
542 49301 13000 RETRS. BAS. PERSONAL LAB. FIJO 28.973,16
542 49301 16000 SEGURIDAD SOCIAL 48.971,87
542 49301 21400 MANTENIMIENTO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 1.200,00
542 49301 22005 MATERIAL TECNICO 450,00
542 49301 22401 PRIMAS DE SEGUROS DE VEHICULOS 600,00
542 49301 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 250,00
542 49301 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 28.100,00
Total Organico 542 CONSUMO 514.203,36
543
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: PROMOCION DE LA IGUALDAD
Departamento: 543
543 23102 12000 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO A1 64.285,76
543 23102 12001 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO A2 42.397,14
543 23102 12003 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO C1 10.823,90
543 23102 12004 SUELDOS DE GRUPO C2 9.174,56
543 23102 12006 TRIENIOS 22.025,41
543 23102 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS (CC) 1.348,20
543 23102 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 73.712,66
543 23102 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 190.799,98
543 23102 13000 RETRS. BAS. PERSONAL LAB. FIJO 74.771,76
543 23102 13103 Personal laboral temporal. Nuevas contrataciones 0,00
543 23102 16000 Seguridad Social 108.482,08
543 23102 22001 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 1.500,00
543 23102 22005 MATERIAL TECNICO 1.500,00
543 23102 22300 TRANSPORTE EMPRESAS PRIVADAS 3.500,00
543 23102 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 508,00
543 23102 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 162.727,00
543 23102 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 179.433,28
543 23102 48900 Transferencias corrientes afamilias e instituciones sin &nimo de lucro 45.700,00
543 23102 48906 TRANSFERENCIAS CTES A ASOCIACIONES (ASOCIACION DE 14.666,00
ARTESANAS DE ALCOBENDAYS)
Total Orgéanico 543 PROMOCION DE LA IGUALDAD 1.007.355,73
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Orgénico Area
Programa Econémico Descripcién aplicacion presupuestaria Aplicacion Presupuestaria
544
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: JUVENTUD, INFANCIA Y ADOLESCENCIA
Departamento: 544
544 23105 22402 Primas de Seguros. Otros riesgos 3.000,00
544 33700 12000 RETRIBUCIONES BASICAS. SUELDOS DEL GRUPO A1 16.071,44
544 33700 12001 SUELDOS DE GRUPO A2 127.191,42
544 33700 12004 SUELDOS DE GRUPO C2 18.349,12
544 33700 12006 TRIENIOS 33.821,30
544 33700 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS (CC) 2.382,80
544 33700 12100 COMPLEMENTO DESTINO 100.698,36
544 33700 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 239.733,48
544 33700 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 88.968,96
544 33700 13103 R. PERSONAL LABORAL TEMPORAL NUEVAS 271.000,00
CONTRATACIONES
544 33700 16000 SEGURIDAD SOCIAL 241.245,20
544 33700 22000 MATERIAL OFICINA NO INVENTARIABLE 1.000,00
544 33700 22005 MATERIAL TECNICO 16.000,00
544 33700 22107 SUMINISTRO DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS 500,00
544 33700 22300 TRANSPORTE EMPRESAS PRIVADAS 57.630,00
544 33700 22608 PROGRAMACION CULT. Y RECREATIVA (INFANTIL Y JUVENIL) 11.980,00
544 33700 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 3.500,00
544 33700 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 3.700,00
544 33700 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 714.461,97
544 33700 48900 TRANSF. CORRIENTES ASOCIACIONES. (ACTIVIDADES) 18.000,00
544 33700 48905 TRANSFERENCIAS A CONSEJO DE LA JUVENTUD 58.300,00
544 33700 48910 Transferencias ctes. asociaciones (C. Infantil ROQUENUBL O G82323833) 5.000,00
544 33700 48911 Transferencias ctes. asociaciones (C. Infantil AUPA G87370250) 5.000,00
544 33700 48912 Transferencias ctes. asociaciones (C. Infantil LUNARIA G82191438) 5.000,00
544 33700 48913 Transferencias ctes. asociaciones (C. Infantil PIPA G83500744) 5.000,00
544 33700 48914 Transferencias ctes. asociaciones (C. Infantil PAPEL CONTINUO 5.000,00
G79901583)
544 33700 48915 Transferencias ctes. asociaciones (C. Infantil Y AMBO G83337501) 5.000,00
544 33700 48916 Transferencias ctes. asociaciones (C. Infantil SILBAME G86549854) 5.000,00
544 33700 48917 Transferencias ctes. asociaciones (C. Infantil APAMA G28749471) 6.500,00
544 33700 61900 OTRAS INVERSIONES DE REPOSICION. REMODELACION Y 3.000,00
ADECUACION PLANTA BAJA EDIFICIO IMAGINA
544 33700 63500 MOBILIARIO. INVERSION DE REPOSICION 3.000,00
Total Orgénico 544 JUVENTUD, INFANCIA Y ADOLESCENCIA 2.075.034,05
550
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: DELEGACION DE DEPORTES
Departamento: 550
550 91203 12004 SUELDOS GRUPO C2 - DELEGACION DE DEPORTES 0,00
550 91203 12006 TRIENIOS 0,00
550 91203 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 0,00
550 91203 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 1.032,64
550 91203 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 6.665,96
550 91203 16000 SEGURIDAD SOCIAL 2.804,35
Total Organico 550 DELEGACION DE DEPORTES 10.502,95
551
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: DIRECCION DE DEPORTES
Departamento: 551
551 34000 10100 Retribuciones bésicas. Personal Directivo 96.603,06
551 34000 12000 Sueldos del Grupo Al 48.214,32
551 34000 12003 Sueldos grupo C1. Personal funcionario 10.823,90
551 34000 12004 SUELDOS GRUPO C2 45.790,86
551 34000 12006 TRIENIOS 24.470,76
551 34000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS (CC) 5.746,30
551 34000 12100 COMPLEMENTO DESTINO 61.100,90
551 34000 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 165.905,46
551 34000 12103 OTROS COMPLEMENTOS 0,00

Pagina27 de 35

2 de Diciembre del 2021



Orgénico Area
Programa Econémico Descripcién aplicacion presupuestaria Aplicacion Presupuestaria
551
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: DIRECCION DE DEPORTES
Departamento: 551
551 34000 13000 P. LABORAL FIJO. Retribuciones béasicas 39.781,44
551 34000 13001 P. LABORAL FIJO. Horas extraordinarias 800,00
551 34000 13002 P. LABORAL FIJO. Otras remuneraciones 159.000,00
551 34000 13103 P. LABORAL TEMPORAL. Nuevas contrataciones 80.000,00
551 34000 15000 PRODUCTIVIDAD 143.000,00
551 34000 15100 GRATIFICACIONES 5.000,00
551 34000 16000 SEGURIDAD SOCIAL 166.891,36
551 34100 12000 SUELDOS GRUPO A1 0,00
551 34100 12004 SUELDOS GRUPO C2 0,00
551 34100 12006 TRIENIOS 0,00
551 34100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS (CC) 0,00
551 34100 12100 COMPLEMENTO DESTINO 0,00
551 34100 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 0,00
551 34100 13000 P. LABORAL FIJO. Retribuciones bésicas 0,00
551 34100 16000 SEGURIDAD SOCIAL 0,00
551 34100 22001 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 1.875,70
551 34100 22005 MATERIAL TECNICO 2.805,00
551 34100 22602 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 6.752,56
551 34100 22609 ACTIVIDADES CULTURALESY DEPORTIVAS (FESTEJOS) 15.712,85
551 34100 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 36.021,62
551 34100 22707 ARBITRAJES DEPORTIVOS 40.532,43
551 34100 22715 CONTRATOS EVENTOS DEPORTIVOS 211.404,84
551 34100 48900 TRANSF. CORRIENTES ASOCIACIONES 279.339,50
551 34100 48904 APORTACION A FUNDAL 123.357,38
Total Orgénico 551 DI RECCION DE DEPORTES 1.770.930,24
552
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: INSTALACIONESNORTE
Departamento: 552
552 34200 12000 SUELDOS GRUPO A1 64.285,76
552 34200 12001 SUELDOS GRUPO A2 0,00
552 34200 12003 SUELDOS GRUPO C1 75.767,30
552 34200 12004 SUELDOS GRUPO C2 146.792,96
552 34200 12005 SUELDOS GRUPO E 0,00
552 34200 12006 TRIENIOS 80.007,77
552 34200 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS (CC) 19.730,07
552 34200 12100 COMPLEMENTO DESTINO 155.334,76
552 34200 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 550.375,70
552 34200 13000 P. LABORAL FIJO. Retribuciones basicas 564.191,65
552 34200 16000 SEGURIDAD SOCIAL 360.943,18
552 34200 20300 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, INSTALACIONES Y 151.188,53
UTILLAJE
552 34200 20400 ARRENDAMIENTO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 4.647,00
552 34200 21200 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 333.866,93
552 34200 21300 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, INST. Y UTILLAJES 709.073,94
552 34200 21301 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, INST. Y UTILLAJES 31.356,39
(DISTRITOS)
552 34200 21302 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, INST. Y UTILLAJES (SEG. E 4.814,66
HIGIENE)
552 34200 22001 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 199,92
552 34200 22005 MATERIAL TECNICO 34.791,58
552 34200 22101 STRO. DE AGUA 37.641,03
552 34200 22103 STRO. DE COMBUSTIBLESY CARBURANTES 6.881,00
552 34200 22104 STRO. DE VESTUARIO 1.000,00
552 34200 22108 STRO. DE PRODUCTOS DE LIMPIEZA' Y ASEO 28.036,24
552 34200 22199 SUMINISTRO DE PRODUCTOS QUIMICOS 56.487,70
552 34200 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 8.015,00
552 34200 22710 LIMPIEZA EMPRESAS PRIVADAS 957.059,16
552 34200 22712 JARDINERIA (Distritos 30.000) 146.092,80
552 34200 22713 CONTRATOS COGESTION INSTALACIONES 166.863,89
552 34200 22714 CONTRATOSACTIVIDADES DEPORTIVAS 856.829,20
552 34200 60945 REFORMA INTEGRAL PISTAS POLIDEPORTIVAS CDV. RED 360.000,00
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Orgénico Area

Programa Econémico Descripcién aplicacion presupuestaria Aplicacion Presupuestaria
552
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: INSTALACIONESNORTE
Departamento: 552
552 34200 61970 REFORMA INTEGRAL VELODROMO C.D.V. RED PUBLICA DE 750.000,00
EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS
552 34200 63300 MAQUINA,RIA INSTALACIONES Y UTILLAJE. INVERSION EN 250.000,00
REPOSICION
Total Orgénico 552 INSTALACIONESNORTE 6.912.274,12
553
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: INSTALACIONES SUR
Departamento: 553
553 34200 12000 SUELDOS GRUPO A1 48.214,32
553 34200 12001 SUELDOS GRUPO A2 14.132,38
553 34200 12003 SUELDOS GRUPO C1 227.301,90
553 34200 12004 SUELDOS GRUPO C2 211.014,88
553 34200 12005 SUELDOS GRUPO E 16.816,24
553 34200 12006 TRIENIOS 112.701,49
553 34200 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS (CC) 35.327,90
553 34200 12100 COMPLEMENTO DESTINO 287.873,88
553 34200 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 971.422,62
553 34200 12700 APORTACIONES AL PLAN DE PENSIONES FUNCIONARIOS 53.496,96
553 34200 13000 P. LABORAL FIJO. Retribuciones basicas 952.229,64
553 34200 13103 Laboral Temporal 0,00
553 34200 13700 APORTACIONES AL PLAN DE PENSIONES LABORABLES 38.303,04
553 34200 16000 SEGURIDAD SOCIAL 699.910,42
553 34200 16204 FONDO DE ACCION SOCIAL 167.649,17
553 34200 16205 SEGUROS DEL PERSONAL 9.282,00
553 34200 20300 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, INSTALACIONES Y 75.608,26
UTILLAJE
553 34200 20400 ARRENDAMIENTO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 27.362,94
553 34200 21200 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 207.868,08
553 34200 21300 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, INST. Y UTILLAJES 450.810,34
553 34200 21301 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, INST. Y UTILLAJES 16.870,83
(DISTRITOS)
553 34200 22005 MATERIAL TECNICO 35.122,18
553 34200 22101 STRO. DE AGUA CANAL ISABEL Il 54.338,49
553 34200 22103 STRO. DE COMBUSTIBLESY CARBURANTES 9.588,80
553 34200 22104 STRO. DE VESTUARIO 2.000,00
553 34200 22108 STRO. DE PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEO 17.332,78
553 34200 22199 SUMINISTRO PRODUCTOS QUIMICOS 62.406,13
553 34200 22201 COMUNICACIONES POSTALES 6.420,00
553 34200 22300 TRANSPORTE EMPRESAS PRIVADAS 1.573,00
553 34200 22401 PRIMAS DE SEGUROS DE VEHICULOS 1.900,00
553 34200 22402 PRIMAS DE SEGUROS OTROS RIESGOS 14.800,09
553 34200 22502 TRIBUTOSLOCALES 495,98
553 34200 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 56.872,08
553 34200 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 18.000,00
553 34200 22710 LIMPIEZA EMPRESAS PRIVADAS 734.479,20
553 34200 22712 JARDINERIA contrato Seromal 171.168,37
553 34200 22713 CONTRATOS COGESTION INSTALACIONES 127.064,00
553 34200 22714 CONTRATOSACTIVIDADES DEPORTIVAS 881.770,04
553 34200 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 13.630,68
553 34200 23300 INDEMNIZACIONES ASIST. TRIBU. Y CONS. RECTOR 24.640,00
553 34200 34900 OTROS GASTOS FINANCIEROS 30.000,00
553 34200 62300 Magquinaria, inst. técnicasy utillgje. Inversion ueva 470.000,00
553 34200 62400 ELEMENTOS DE TRANSPORTES. DEPORTES 125.000,00
553 34200 63300 Maquinaria, instalaciones técnicasy utillgje Inv. en reposicion 250.000,00
Total Orgénico 553 INSTALACIONES SUR 7.732.799,11
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Programa Econémico Descripcién aplicacion presupuestaria Aplicacion Presupuestaria
554
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: SERVICIO MEDICO
Departamento: 554
554 34000 12000 SUELDOS GRUPO A1 16.071,44
554 34000 12003 SUELDOS GRUPO C1 10.823,90
554 34000 12006 TRIENIOS 6.656,52
554 34000 12100 COMPLEMENTO DESTINO 16.192,68
554 34000 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 53.505,76
554 34000 13000 P. LABORAL FIJO. Retribuciones bésicas 308.023,92
554 34000 16000 SEGURIDAD SOCIAL 94.004,74
554 34000 22107 STRO. DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS 12.672,04
554 34000 22199 SUMINISTROS DE PRODUCTOS QUIMICOS 3.000,00
554 34000 22714 CONTRATOSACTIVIDADES DEPORTIVAS 746.686,16
554 34000 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 580.000,00
Total Orgéanico 554 SERVICIO MEDICO 1.847.637,16
560
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: DIRECCION GENERAL DE RECURSOSHUMANOS
Departamento: 560
560 32000 12004 SUELDOS DEL GRUPO C2 9.174,56
560 32000 12006 TRIENIOS 1.372,52
560 32000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS 644,84
560 32000 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 6.052,48
560 32000 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 21.708,54
560 32000 16000 SEGURIDAD SOCIAL 8.008,72
Total Orgéanico 560 DI RECCION GENERAL DE RECURSOSHUMANOS 46.961,66
561
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: EDUCACIION
Departamento: 561
561 32000 12000 SUELDOS GRUPO A1 - EDUCACION 47.754,68
561 32000 12001 SUELDOS GRUPO A2 0,00
561 32000 12004 SUELDOS GRUPO C2 114.550,84
561 32000 12005 SUELDOS GRUPO E 42.040,60
561 32000 12006 TRIENIOS 41.901,35
561 32000 12009 OTRASRETRIBUCIONES BASICAS 19.367,68
561 32000 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 102.671,24
561 32000 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 342.300,98
561 32000 16000 SEGURIDAD SOCIAL 157.273,95
561 32000 22616 GASTOS DIVERSOS. CUOTAS ASOCIATIVAS 730,00
561 32000 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS EDUCACION 14.000,00
561 32000 62600 ADQUISICION DE EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 10.200,00
561 32600 22706 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 627.755,00
561 32600 48000 TRANSFERENCIA FAMILIASE INSTITUCIONES 976.000,00
561 32600 48100 PREMIOS A LA INNOVACION EDUCATIVA 3.000,00
Total Orgéanico 561 EDUCACIION 2.499.546,32
562
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: CENTRO DE FORMACION E INSERCION LABORAL
Departamento: 562
562 32600 12000 SUELDOS DE GRUPO A1 48.214,32
562 32600 12001 SUELDOS DE GRUPO A2 14.132,38
562 32600 12003 SUELDOS DE GRUPO C1 32.471,70
562 32600 12006 TRIENIOS 23.204,30
562 32600 12009 OTRASRETRIBUCIONES BASICAS (CC) 634,20
562 32600 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 57.993,88
562 32600 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 176.436,40
562 32600 13000 RETRS. BAS. PERSONAL LAB. FIJO 32.061,00

Pagina30 de 35

2 de Diciembre del 2021



Organico

Area

Programa Econémico Descripcién aplicacion presupuestaria Aplicacion Presupuestaria
562

Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES

Area: CENTRO DE FORMACION E INSERCION LABORAL

Departamento: 562
562 32600 13103 RETRS. PERSONAL LAB. TEMPORAL (NUEVAS 71.012,24

CONTRATACIONES)
562 32600 14300 Otro personal (cursos formacién) 70.000,00
562 32600 16000 SEGURIDAD SOCIAL 108.244,88
562 32600 20300 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, INSTALACIONES Y 220,00
UTILLAJE
562 32600 21200 MANTENIMIENTO EDIFICIOS Formacion e Insercion Laboral 7.131,34
562 32600 21300 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Formacién e Insersion Laboral 45.399,34
562 32600 22000 MATERIAL OFICINA NO INVENTARIABLE 190,00
562 32600 22001 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 640,00
562 32600 22101 SUMINISTRO DE AGUA Formacioén e Insercion Laboral 3.600,00
562 32600 22300 TRANSPORTE EMPRESAS PRIVADAS 1.500,00
562 32600 22402 PRIMAS DE SEGUROS OTROS RIESGOS 2.500,00
562 32600 22700 LIMPIEZA EMPRESAS PRIVADAS ( SEROMAL, SA)) 42.097,97
562 32600 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 12.000,00
562 32600 63300 Mag. instalaciones y utillaje. Inversién de reposicion 21.000,00
Total Organico 562 CENTRO DE FORMACION E INSERCION LABORAL 770.683,95

563

Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES

Area: ESCUELA INFANTIL EL CUQUILLO

Depar tamento: 563
563 32300 12001 SUELDOS DE GRUPO A2 28.264,76
563 32300 12003 SUELDOS DE GRUPO C1 119.062,90
563 32300 12004 SUELDOS DEL GRUPO C2 9.174,56
563 32300 12006 TRIENIOS 49.044,93
563 32300 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS (CC) 2.010,54
563 32300 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 89.644,66
563 32300 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 236.657,82
563 32300 13000 RETRS. BAS. PERSONAL LAB. FIJO 98.502,72
563 32300 16000 SEGURIDAD SOCIAL 136.075,10
563 32300 21200 MANTENIMIENTO EDIFICIOS CENTROSE.I. El Cuquillo 24.669,73
563 32300 21300 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA E.I. El Cuquillo 10.545,79
563 32300 22000 MATERIAL OFICINA NO INVENTARIABLE 800,00
563 32300 22001 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 500,00
563 32300 22005 MATERIAL TECNICO 7.000,00
563 32300 22101 SUMINISTRO DE AGUA: E.I. El Cuquillo 3.820,00
563 32300 22105 SUMINISTRO DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS 105.655,00
563 32300 22107 STRO. DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS 500,00
563 32300 22110 STRO. DE PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEO 3.500,00
563 32300 22700 LIMPIEZA EMPRESAS PRIVADAS 560,00
563 32300 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 61.810,00
563 32300 62500 Mobiliario. Inversion nueva 2.954,90
563 32300 63200 Edificiosy otras construcciones. Inversién en reposicion 12.000,00
563 32300 63500 Mobilario. Inversién de reposicion 5.141,78

Total Orgénico 563 ESCUELA INFANTIL EL CUQUILLO 1.007.895,19

564

Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES

Area: ESCUELA INIFANTIL LA CHOPERA

Depar tamento: 564
564 32300 12001 SUELDOS DE GRUPO A2 42.397,14
564 32300 12003 SUELDOS DE GRUPO C1 119.062,90
564 32300 12004 SUELDOS DE GRUPO C2 9.174,56
564 32300 12005 SUELDOS DE GRUPO E 8.408,12
564 32300 12006 TRIENIOS 49.692,73
564 32300 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS (CC) 3.111,83
564 32300 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 105.368,06
564 32300 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 270.680,34
564 32300 13000 RETRS. BAS. PERSONAL LAB. FIJO 153.230,76
564 32300 16000 SEGURIDAD SOCIAL 174.008,73
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Programa Econémico Descripcién aplicacion presupuestaria Aplicacion Presupuestaria
564

Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES

Area: ESCUELA INIFANTIL LA CHOPERA

Departamento: 564
564 32300 21200 MANTENIMIENTO EDIFICIOS E.I. La Chopera 14.707,85
564 32300 21300 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA E.I. La Chopera 13.833,49
564 32300 22000 MATERIAL OFICINA NO INVENTARIABLE 800,00
564 32300 22001 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 500,00
564 32300 22005 MATERIAL TECNICO 9.800,00
564 32300 22101 SUMINISTRO DE AGUA: E.I. La Chopera 3.350,00
564 32300 22105 SUMINISTRO DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS 122.925,00
564 32300 22107 STRO. DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS 500,00
564 32300 22110 STRO. DE PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEO 4.000,00
564 32300 22700 LIMPIEZA EMPRESASPRIVADAS 280,00
564 32300 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 75.385,00
564 32300 62500 Mobiliario. Inversion nueva 11.500,00
564 32300 63500 MAQUINARIA INSTALACIONESY UTILLAJE E.I. LaChopera 6.600,00

Total Orgénico 564 ESCUELA INIFANTIL LA CHOPERA 1.199.316,51

565

Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES

Area: ESCUELA INFANTIL VALDELAPARRA

Departamento: 565
565 32300 12001 SUELDOS DE GRUPO A2 56.529,52
565 32300 12003 SUELDOS DE GRUPO C1 108.239,00
565 32300 12004 Sueldos grupo C2. Personal funcionario 18.349,12
565 32300 12006 TRIENIOS 59.345,82
565 32300 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS (CC) 2.084,85
565 32300 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 105.365,26
565 32300 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 272.372,94
565 32300 13000 RETRS. BAS. PERSONAL LAB. FIJO 59.138,69
565 32300 16000 SEGURIDAD SOCIAL 143.248,42
565 32300 21200 MANTENIMIENTO EDIFICIOS E.I. Valdelaparra 9.049,30
565 32300 21300 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA E.I. Vadelaparra 7.140,56
565 32300 22000 MATERIAL OFICINA NO INVENTARIABLE 800,00
565 32300 22001 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 500,00
565 32300 22005 MATERIAL TECNICO 7.000,00
565 32300 22101 SUMINISTRO DE AGUA: E.I. Vadelaparra 4.300,00
565 32300 22105 SUMINISTRO DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS 105.985,00
565 32300 22107 STRO. DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS 500,00
565 32300 22110 STRO. DE PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEO 3.500,00
565 32300 22700 LIMPIEZA EMPRESASPRIVADAS 280,00
565 32300 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 61.810,00
565 32300 62300 Maquinaria, instalaciones y utillgje. Inversién nueva 16.000,00
565 32300 62500 Mobiliario. Inversién nueva 19.550,00
565 32300 62900 Otrasinversiones nuevas 6.000,00
565 32300 63900 Otras inversiones de reposicion 480,00

Total Organico 565 ESCUELA INFANTIL VALDELAPARRA 1.067.568,48

566

Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES

Area: CENTRO PSICOPEDAGOGICO

Departamento: 566
566 32600 12000 SUELDOS DE GRUPO A1 59.692,44
566 32600 12001 SUELDOS DE GRUPO A2 13.774,78
566 32600 12003 SUELDOS DE GRUPO C1 29.378,48
566 32600 12006 TRIENIOS 23.193,71
566 32600 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS (CC) 1.181,32
566 32600 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 59.044,72
566 32600 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 136.207,40
566 32600 13000 RETRS. BAS. PERSONAL LAB. FIJO 345.893,62
566 32600 16000 SEGURIDAD SOCIAL 154.871,05
566 32600 21200 MANTENIMIENTO EDIFICIOS Centro Psicopedagdgico 13.596,00
566 32600 21300 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Centro Psicopedagdgico 9.515,90
566 32600 22000 MATERIAL OFICINA NO INVENTARIABLE 800,00
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Programa Econémico Descripcién aplicacion presupuestaria Aplicacion Presupuestaria
566
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: CENTRO PSICOPEDAGOGICO
Departamento: 566
566 32600 22001 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 950,00
566 32600 22005 MATERIAL TECNICO 4.850,00
566 32600 22101 SUMINISTRO DE AGUA SICOPEDAGOGICO 1.000,00
566 32600 22102 Smtro. de Gas C. Psicopedagdgico 7.000,00
566 32600 22700 LIMPIEZA EMPRESAS PRIVADAS 39.150,21
566 32600 22706 ESTUDIOSY TRABAJOS TECNICOS 5.400,00
566 32600 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 31.079,91
566 32600 62300 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE. INVERSION NUEVA 22.800,00
566 32600 63500 Mobiliario. Inversion en reposicion 2.398,00
Total Organico 566 CENTRO PSICOPEDAGOGICO 961.777,54
567
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: UNIVERSIDAD POPULAR
Departamento: 567
567 32600 12000 SUELDOS DE GRUPO A1 234.181,62
567 32600 12004 SUELDOS DE GRUPO C2 27.523,68
567 32600 12006 TRIENIOS 69.493,54
567 32600 12009 OTRASRETRIBUCIONES BASICAS (CC) 4.631,08
567 32600 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 148.717,94
567 32600 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 320.679,38
567 32600 13000 RETRS. BAS. PERSONAL LAB. FIJO 175.689,28
567 32600 16000 SEGURIDAD SOCIAL 219.171,09
567 32600 21200 MANTENIMIENTO EDIFICIOS Universidad Popular 25.760,00
567 32600 21300 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Universidad Popular 29.952,60
567 32600 22000 MATERIAL OFICINA NO INVENTARIABLE 1.000,00
567 32600 22001 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 2.000,00
567 32600 22005 MATERIAL TECNICO 15.000,00
567 32600 22101 SUMINISTRO DE AGUA Universidad Popular 6.871,00
567 32600 22110 STRO. DE PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y ASEO 500,00
567 32600 22300 TRANSPORTE EMPRESAS PRIVADAS 4.000,00
567 32600 22608 PROGRAMACION CULTURAL 40.000,00
567 32600 22700 LIMPIEZA EMPRESASPRIVADAS (SEROMAL, SA.) 126.850,85
567 32600 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 370.510,64
567 32600 62300 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE. INVERSION 5.000,00
NUEVA.
567 32600 62500 MOBILIARIO Y ENSERES. INVERSION NUEVA. 428,00
567 32600 62900 Otras inversiones nuevas 11.788,50
567 32600 63500 MOBILIARIO Y ENSERES. INVERSION DE REPOSICION 6.000,00
567 32600 63900 OTRASINVERSIONES DE REPOSICION ASOCIADAS AL 7.087,58
FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS
Total Organico 567 UNIVERSIDAD POPULAR 1.852.836,78
568
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: ESCUELA DE MUSICA Y DANZA
Departamento: 568
568 32600 12000 SUELDOS DE GRUPO Al 162.858,30
568 32600 12006 TRIENIOS 44.483,22
568 32600 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO 92.880,62
568 32600 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 194.183,08
568 32600 13000 RETRS. BAS. PERSONAL LAB. FIJO 951.727,02
568 32600 16000 SEGURIDAD SOCIAL 345.357,38
568 32600 21200 MANTENIMIENTO EDIFICIOS Escuelade MUsicay Danza 50.232,61
568 32600 21300 MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA EscuelaMusica 41.255,44
568 32600 21500 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y ENSERES ESCUELA DE 25.253,00
MUSICA
568 32600 22000 MATERIAL OFICINA NO INVENTARIABLE 500,00
568 32600 22001 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 250,00
568 32600 22005 MATERIAL TECNICO 2.900,00
568 32600 22101 SUMINISTRO DE AGUA Escuelade Musicay Danza 3.500,00
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568
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: ESCUELA DE MUSICA Y DANZA
Departamento: 568
568 32600 22300 TRANSPORTE EMPRESAS PRIVADAS 4.150,00
568 32600 22699 OTROS GASTOS DIVERSOS 4.600,00
568 32600 22700 LIMPIEZA EMPRESASPRIVADAS ( SEROMAL, SA)) 117.450,63
568 32600 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 143.105,05
568 32600 62900 otras inversiones nuevas 20.118,00
568 32600 63300 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE. INVERSION DE 35.000,00
REPOSICION
568 32600 63500 Mobiliario. Inversién de reposicion 7.020,00
Total Orgéanico 568 ESCUELA DE MUSICA Y DANZA 2.246.824,35
581
Ambito: AREA DE ECONOMICA Y NUEVAS OPORTUNIDADES
Area: DIR. GRAL. COMERCIO, FOMENTO EMPLEO, NUEVAS OPORTU
Departamento: 581
581 24117 16000 SEGURIDAD SOCIAL 0,00
Total Orgénico 581 DIR. GRAL. COMERCIO, FOMENTO EMPLEO, NUEVAS OPORTU 0,00
888
Ambito: DELEGACION DE DEPORTES
Area: EDUSI
Departamento: 888
888 13301 60923 APARCAMIENTO Y PABELLON ABIERTO 1.821.479,21
888 15320 61906 OTRASI NVER$| ONES EN REFORMA INTEGRAL. 600.000,00
REMODELACION C/ CONSTITUCION 13ASE
888 16500 61913 INVERSION REPOSICION-NUEVA RED DE SERVICIOS 741.045,84
ALUMBRADO PUBLICO EN LED
888 24109 64100 APLICACIONES INFORMATICAS. INVERSION DE CARACTER 50.224,13
INMATERIAL
888 49100 62600 EQUIPOS OT2 TICSY ADMON. ELECTRONICA 1.322.695,00
888 92008 64100 GASTOSEN INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL. 70.000,00
888 92015 22602 COMUNICACION Y PUBLICIDAD - EDUSI 63.870,00
888 92015 22706 ASISTENCIA TECNICA EDUSI 51.835,53
Total Orgéanico 888 EDUSI 4.721.149,71
999
Ambito: DEFINIR
Area: FEDER
Departamento: 999
999 16500 61913 INVERSION REPOSICION NUEVA RED DE SERVICIOS DE 1.400.000,00
ALUMBRADO PUBLICO EN LED
999 17210 62300 GASTOS EN INVERSIONES DE (;ARACTER INMATERIAL. 200.000,00
PUNTOS DE RECARGA DE VEHICULOS ELECTRICOS
999 91202 13100 9.1 PERSONAL LABORAL TEMPORAL 0,00
999 91202 13102 9.1 OTRASRET PTEMPORAL - INDEMNIZACIONES 0,00
999 91202 16000 9.1 SEGURIDAD SOCIAL 0,00
999 92008 64100 APLICACIONES INFORMATICAS. INVERSION DE CARACTER 221.600,00
INMATERIAL
999 92008 64102 INVERSION DE CARACTER INMATERIAL. CENTRO DE CONTROL 488.570,36
INTELIGENTE DE LA CIUDAD
Total Organico 999 FEDER 2.310.170,36
Total presupuesto de gastos: 191.128.853,17
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