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INFORME TECNICO DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y CONTRATACIÓN 

OBJETO Solicitud transferencias de crédito 

ORGANO GESTOR DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y CONTRATACIÓN  

RESPONSABLE Ana Isabel Gutiérrez Triano 

RESPONSABLE GESTION Aurora Díaz García 

ORGANO DESTINATARIO DIRECCIÓN GENERAL ECONOMÍA 

 
Atendiendo a lo establecido en el artículo 68 del ROGA, corresponde a la Dirección General de Recursos 
Humanos y Contratación la elaboración, seguimiento y control del presupuesto asignado y en concreto 
de todo el Capítulo I, de conformidad con las instrucciones dadas desde el Área de Economía y Hacienda. 
 
Los Directores Generales son los responsables de la instrucción y tramitación de los expedientes que 
impulsen, de acuerdo con las normas y procedimientos que les corresponda según su naturaleza, y del 
adecuado seguimiento de los mismos para garantizar los fines perseguidos, la correcta sujeción a la 
normativa aplicable, el cumplimiento de los plazos o del calendario fijado, y del cumplimiento de los 
requisitos formales que les sea exigibles. 
 
Con el objeto de simplificar la gestión de los expedientes administrativos a la hora de solicitar documentos 
contables, se solicita la unificación de algunos conceptos retributivos que, con motivo de la integración 
de los Patronatos Municipales, se han cargado para presupuestos de 2022 en los centros equivalentes a 
sus antiguos centros gestores y se deberían haber cargado en el centro Gestor 371. 
 
Por ello, solicitamos se lleven a cabo las siguientes transferencias de crédito de las aplicaciones 
presupuestarias que se indican a continuación al Centro Gestor 371 – RR.HH.:  
 
 
 

CONCEPTO RETRIBUTIVO 
Aplicación 

Presupuestaria IMPORTE 

Aplicación 
Presupuestaria 
de Destino 

FONDO ACCIÓN SOCIAL 

521/33000/16204 295.483,97 

371/92020/16204 553/34200/16204 167.649,17 

531/92021/16204 195.889,25 

APORTACIONES PLAN PENSIONES 
FUNCIONARIOS 

521/33000/12700 97.920,00 

371/92020/12700 553/34200/12700 53.496,96 

531/92021/12700 68.140,86 

APORTACIONES PLAN PENSIONES 
LABORALES 

521/33000/13700 65.280,00 

371/92020/13700 553/34200/13700 38.303,04 

531/92021/13700 28.759,14 

SEGUROS DEL PERSONAL 

521/33000/16205 15.555,00 

371/92020/16205 553/34200/16205 9.282,00 

531/92021/16205 8.925,00 

PRODUCTIVIDAD  

521/33000/15000 250.000,00 

371/92020/15000 551/34000/15000 143.000,00 

531/92021/15000 70.000,00 

GRATIFICACIONES 

521/33000/15100 22.000,00 

371/92020/15100 551/34000/15100 5.000,00 

531/92021/15100 3.500,00 
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PERSONAL LABORAL OTRAS 
REMUNERACIONES 

521/33000/13002 104.000,00 

371/92020/13002 551/34000/13002 159.000,00 

531/92021/13002 30.600,00 

PERSONAL LABORAL HORAS 
EXTRAS 

521/33000/13001 4.000,00 

371/92020/13001 551/34000/13001 800,00 

531/92021/13001 600,00 

 

 

 

 

Fdo.: Ana Gutiérrez Triano 

Directora General de Recursos Humanos 

 

 

 

Fdo.: Rogelio Mallorquín García 

Concejal Delegado RR.HH. 
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INFORME DE INTERVENCIÓN DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO nº 5/2022 

 

 

 

TRANSFERENCIA DE CRÉDITO 1/2022 

 

INFORME 

 

 

 

José Luis Martínez Porras, Interventor accidental del Órgano de Contabilidad y 

Presupuesto del Ayuntamiento de Alcobendas, por resoluciones de la Dirección General 

de Reequilibrio Territorial de la Comunidad de Madrid, de 18 y 20 de octubre de 2021; 

iniciado expediente de modificación presupuestaria mediante TRANSFERENCIA 

DE CRÉDITO nº 1/2022 a petición de la Dirección General de Recursos Humanos, 

con el conforme del Concejal delegado del área, emite el siguiente informe: 

 

CONTENIDO DEL EXPEDIENTE 

 

-Solicitud de la Dirección de Recursos Humanos con el conforme del Concejal Delegado 

del área, de fecha 21 de enero de 2022. 

 

NORMATIVA APLICABLE 

 

 Artículos 112 y 123.1.h) de la Ley 7 / 1985, de 2 de abril, Reguladora de las 

Bases de Régimen Local. 

 Artículos 179 y 180 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el 

que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 

Locales (en adelante TRLRHL)  

 Ley Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y 

Sostenibilidad Financiera (LOEPSF). 

 Artículos 40 a 42 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril. 

 Bases 9 y 13 de Ejecución del Presupuesto del Ayuntamiento 

 

MOTIVACIÓN DEL EXPEDIENTE 

 

La Dirección de Recursos Humanos con el conforme del Concejal Delegado del 

área de RRHH, con fecha 21 de enero de 2022, solicita transferencia de crédito entre 

aplicaciones presupuestarias que afectan a gastos de personal, sin que suponga 

modificación de la relación de puestos de trabajo ni plantilla de personal, por un 

importe global de 1.854.408,26€., con el detalle presupuestario que se indica a 

continuación, por las dos siguientes cuestiones: 
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INFORME DE INTERVENCIÓN DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO nº 5/2022 

 

 

1º- Al solicitar los ADs iniciales de la nómina para 2022 se ha detectado que no 

existe crédito suficiente en algunas bolsas de vinculación, por lo que sólo se ha podido 

operar hasta el crédito disponible. Con el objeto de subsanar estas diferencias se 

solicita ahora que se lleven a cabo las siguientes transferencias de crédito de las 

aplicaciones presupuestarias que se indican a continuación a las aplicaciones de 

destino indicadas en el cuadro, con el objeto de poder solicitar los ADs 

complementarios por la diferencia observada, por un importe total de 17.223,87€., 

según explica con más detalle RRHH en su informe solicitud:  
   

 

CONCEPTO 
RETRIBUTIVO 

Aplicación 
Presupuestaria IMPORTE 

Aplicación 
Presupuestaria 
de Destino Concepto Retributivo de destino 

Sueldo Grupo A1 
531/92021/12000 
RC 3497 17.223,75 542/49301/16000 Seguridad Social 

Sueldo Grupo A2 
371/92020/12000 
RC 3498 0,12 131/91210/11000 Retribuciones Personal Eventual 

 Total: 17.223,87   
 

 

2º- Con el objeto de simplificar la gestión de los expedientes administrativos a 

la hora de solicitar documentos contables, se solicita la unificación de algunos 

conceptos retributivos que, con motivo de la integración de los Patronatos Municipales, 

se han cargado para el Presupuesto de 2022 en los centros equivalentes a sus 

antiguos centros gestores y se deberían haber cargado en el centro gestor 371. Por 

ello, RRHH pide ahora las siguientes transferencias de crédito de las aplicaciones 

presupuestarias que se indican a continuación al centro gestor 371 – RR.HH., por 

un importe total de 1.837.184,39€:   
 

  

CONCEPTO RETRIBUTIVO 
Aplicación 

Presupuestaria IMPORTE 
Aplicación Presupuestaria de 
Destino 

FONDO ACCIÓN SOCIAL 

521/33000/16204 
RC 3499 295.483,97 

371/92020/16204 
553/34200/16204 
RC 3500 167.649,17 

531/92021/16204 
RC 3501 195.889,25 

APORTACIONES PLAN PENSIONES 
FUNCIONARIOS 

521/33000/12700 
RC 3503 97.920,00 

371/92020/12700 
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INFORME DE INTERVENCIÓN DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO nº 5/2022 

 

 

553/34200/12700 
RC 3504 53.496,96 

531/92021/12700 
RC 3505 68.140,86 

APORTACIONES PLAN PENSIONES 
LABORALES 

521/33000/13700 
RC 3506 65.280,00 

371/92020/13700 
553/34200/13700 
RC 3507 38.303,04 

531/92021/13700 
RC 3525 28.759,14 

SEGUROS DEL PERSONAL 

521/33000/16205 
RC 3526 15.555,00 

371/92020/16205 
553/34200/16205 
RC 3527 9.282,00 

531/92021/16205 
RC 3529  8.925,00 

PRODUCTIVIDAD  

521/33000/15000 
RC 3534  250.000,00 

371/92020/15000 
551/34000/15000 
RC 3535 143.000,00 

531/92021/15000 
RC 3536 70.000,00 

GRATIFICACIONES 

521/33000/15100 
RC 3548 22.000,00 

371/92020/15100 
551/34000/15100 
RC 3551 5.000,00 

531/92021/15100 
RC 3552 3.500,00 

PERSONAL LABORAL OTRAS 
REMUNERACIONES 

521/33000/13002 
RC 3553 104.000,00 

371/92020/13002 
551/34000/13002 
RC 3554 159.000,00 

531/92021/13002 
RC 3555 30.600,00 

PERSONAL LABORAL HORAS 
EXTRAS 

521/33000/13001 
RC 3556 4.000,00 

371/92020/13001 
551/34000/13001 
RC 3558 800,00 

531/92021/13001 
RC 3559 600,00 

    

 Total: 1.837.184,39  
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INFORME DE INTERVENCIÓN DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO nº 5/2022 

 

 

MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA 

 

 

Por este Departamento se ha comprobado que se cumplen los requisitos 

legalmente establecidos en los artículos 179 y 180 del Texto Refundido de la Ley 

Reguladora de Haciendas Locales y en los artículos 40 y 41 del Decreto 500/1990 de 

20 de abril, así como en la base de Ejecución nº 13 del Presupuesto municipal, según 

la cual al afectar la transferencia a aplicaciones presupuestarias de gastos de personal, 

sin que impliquen modificación de relación de puestos de trabajo ni plantilla de 

personal, la competencia para su aprobación compete a la Alcaldía o delegación 

correspondiente. 

 

Al tratarse de una transferencia de crédito entre aplicaciones presupuestarias, 

no se produce incremento ni disminución en el montante total del Presupuesto, por lo 

que esta modificación de crédito no afecta a la estabilidad presupuestaria, 

sostenibilidad financiera, objetivo de deuda pública y regla de gasto, según la Ley 

Orgánica 2/2012 de 27 de abril. 

 

Sobre este asunto, se informa de los cambios producidos: el Acuerdo del 

Consejo de Ministros de 6 de octubre de 2020 suspendió el Acuerdo del Consejo de 

Ministros de 11 de febrero de 2020 por el que se adecúan los objetivos de estabilidad 

presupuestaria y de deuda pública para el conjunto de Administraciones Públicas y de 

cada uno de sus subsectores para el año 2020 y para el período 2021-2023. Por tanto, 

los objetivos de estabilidad y de deuda pública, y la regla de gasto, aprobados por el 

Gobierno el 11 de febrero de 2020 son inaplicables al aprobar éste su suspensión. El 

Congreso de los Diputados en su sesión de 20 de octubre de 2020 apreció, por 

mayoría absoluta de sus miembros, que se daba una situación de emergencia 

extraordinaria que motiva la suspensión de las reglas fiscales, requisito que establece 

el artículo 11.3 de la LOEPSF. Por lo tanto, desde el 20 de octubre de 2020, quedaron 

suspendidas las reglas fiscales para 2020 y 2021.  El Congreso de los Diputados, el 13 

de septiembre de 2021, previa petición del Consejo de Ministros de 27 de julio de 

2021, ha decidido mantener la suspensión de las reglas fiscales para el ejercicio 2022. 

 

Por todo lo anteriormente expuesto, se informa favorablemente la 

transferencia de crédito nº 1/2022, con los siguientes datos: 

 

• Por insuficiencia de crédito en la bolsa de vinculación: 
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CONCEPTO 
RETRIBUTIVO 

Aplicación 
Presupuestaria IMPORTE 

Aplicación 
Presupuestaria 
de Destino Concepto Retributivo de destino 

Sueldo Grupo A1 
531/92021/12000 
RC 3497 17.223,75 542/49301/16000 Seguridad Social 

Sueldo Grupo A2 
371/92020/12000 
RC 3498 0,12 131/91210/11000 Retribuciones Personal Eventual 

 Total: 17.223,87   
 

 

 

• Para cambio de centro gestor con motivo de la integración de los 

patronatos : 

 
  

CONCEPTO RETRIBUTIVO 
Aplicación 

Presupuestaria IMPORTE 
Aplicación Presupuestaria de 
Destino 

FONDO ACCIÓN SOCIAL 

521/33000/16204 
RC 3499 295.483,97 

371/92020/16204 
553/34200/16204 
RC 3500 167.649,17 

531/92021/16204 
RC 3501 195.889,25 

APORTACIONES PLAN PENSIONES 
FUNCIONARIOS 

521/33000/12700 
RC 3503 97.920,00 

371/92020/12700 
553/34200/12700 
RC 3504 53.496,96 

531/92021/12700 
RC 3505 68.140,86 

APORTACIONES PLAN PENSIONES 
LABORALES 

521/33000/13700 
RC 3506 65.280,00 

371/92020/13700 
553/34200/13700 
RC 3507 38.303,04 

531/92021/13700 
RC 3525 28.759,14 

SEGUROS DEL PERSONAL 

521/33000/16205 
RC 3526 15.555,00 

371/92020/16205 
553/34200/16205 
RC 3527 9.282,00 

531/92021/16205 
RC 3529  8.925,00 

PRODUCTIVIDAD  521/33000/15000 250.000,00 371/92020/15000 
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RC 3534  

551/34000/15000 
RC 3535 143.000,00 

531/92021/15000 
RC 3536 70.000,00 

GRATIFICACIONES 

521/33000/15100 
RC 3548 22.000,00 

371/92020/15100 
551/34000/15100 
RC 3551 5.000,00 

531/92021/15100 
RC 3552 3.500,00 

PERSONAL LABORAL OTRAS 
REMUNERACIONES 

521/33000/13002 
RC 3553 104.000,00 

371/92020/13002 
551/34000/13002 
RC 3554 159.000,00 

531/92021/13002 
RC 3555 30.600,00 

PERSONAL LABORAL HORAS 
EXTRAS 

521/33000/13001 
RC 3556 4.000,00 

371/92020/13001 
551/34000/13001 
RC 3558 800,00 

531/92021/13001 
RC 3559 600,00 

    

 Total: 1.837.184,39  

 

 

En Alcobendas,  
[Documento con fecha y firma electrónica] 

 

 

El Interventor accidental del Órgano de Contabilidad y Presupuesto, 
Fdo. José Luis Martínez Porras. 
 

 
La Interventora General 
Beatriz Rodríguez Puebla 
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALCOBENDAS

RC Número de documento 12022000003559

Fecha de anotación 01/02/2022

Referencia  

Periodo 2022

Fecha Anotación Contable 03/02/2022

Organo de Aprobación  

Fecha de Aprobación  

Referencia de Aprobación  

Retención de Crédito para modificaciones
 

 

Descripción Valor

IMPORTE PRESUPUESTARIO 600,00 €

IVA SOPORTADO DEDUCIBLE 0,00 €

IVA SOPORTADO NO DEDUCIBLE 0,00 €

TOTAL RETENCIONES 0,00 €

IMPORTE LÍQUIDO 600,00 €

Area Gestora INTERVENCION DE CONTABILIDAD Y 
PRESUPUESTO

Periodo

 

Rem Anualidad Aplicación Presupuestaria Denominación Proyecto Importe PGCP

2022   531/92021/13001 RETRS. PERSONAL LAB. FIJO 
(HORAS EXTRAORDINARIAS)

 
 

600,00 640

Descripción TRANSFERENCIA DE CREDITO 01 2022

Importe en Letras # seiscientos euros #



El interventor accdtal. por sustitución (según resolución de la D.G.R.T. de 18.10.2021)



Plazo De Ingreso Código  Emisor Nº Liquidación Identificación Importe

Ayuntamiento de ALCOBENDAS
DECRETO REGISTRO DE SALIDA

Nº: 1858 Nº: 
Fecha: 03/02/2022 Fecha: 

DECRETO
Datos del Documento Datos del Interesado

Propuesta: 484123 VARIOS INTERESADOS 
Dependencia: O. CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS

Órgano Firmante: 
 DELEG. ECONOMIA, HACIENDA, COORDINACIÓN, 
PLANIFICACIÓN, ORGANIZACIÓN Y CALIDAD

   

Delegación por: Decreto Nº: 14042/2021  

Pág. 1 de 3

ASUNTO
transferencia de credito

RESUMEN
TRANSFERENCIA DE CREDITO 01 2022

TEXTO DEL DECRETO

La Dirección de Recursos Humanos con el conforme del Concejal Delegado del área de RRHH, con fecha 21 de enero 
de 2022, solicita transferencia de crédito entre aplicaciones presupuestarias que afectan a gastos de personal, sin que 
suponga modificación de la relación de puestos de trabajo ni plantilla de personal, por un importe global de 
1.854.408,26€., con el detalle presupuestario que se indica a continuación, por las dos siguientes incidencias:

1º- 

Al preparar los ADs iniciales de la nómina para 2022 se ha detectado que no existe crédito suficiente en algunas bolsas 
de vinculación, por lo que sólo se ha podido operar hasta el crédito disponible. Con el objeto de subsanar estas 
diferencias, se solicita ahora que se lleven a cabo las siguientes transferencias de crédito de las aplicaciones 
presupuestarias que se indica más abajo, con el objeto de poder solicitar los ADCs complementarios por la diferencia 
observada.
  

2º- 

Con el objeto de simplificar la gestión de los expedientes administrativos en la gestión de documentos contables, se 
solicita la unificación de algunos conceptos retributivos que, con motivo de la integración de los Patronatos Municipales, 
se han cargado para el Presupuesto de 2022 en los centros equivalentes a sus antiguos centros gestores y se deberían 
haber cargado en el centro Gestor 371. Por ello, RRHH pide ahora las transferencias de crédito que se exponen en el 
punto dos de la modificación.

Por la Intervención se ha comprobado que se cumplen los requisitos legalmente establecidos en los artículos 179 y 180 
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales y artículos 40 y 41 del Decreto 500/1990 de 20 de abril, 
y en la base de Ejecución nº 13 del Presupuesto. Al tratarse de una transferencia de crédito entre aplicaciones 
presupuestarias no se produce incremento ni disminución en el montante total del Presupuesto, por lo que esta 
modificación de crédito no afecta a la Estabilidad Presupuestaria, sostenibilidad financiera, objetivo de deuda pública y 
regla de gasto, según la Ley Orgánica 2/2012 de 27 de abril. Por tanto, procede:

Aprobar la transferencia de crédito nº 1/2022, con el siguiente resumen:

 Por insuficiencia de crédito en la bolsa de vinculación:



Plazo De Ingreso Código  Emisor Nº Liquidación Identificación Importe

Ayuntamiento de ALCOBENDAS
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CONCEPTO 
RETRIBUTIVO 

Aplicación 
Presupuestaria IMPORTE 

Aplicación 
Presupuestaria 
de Destino Concepto Retributivo de destino 

Sueldo Grupo A1 531/92021/12000 17.223,75 542/49301/16000 Seguridad Social 

Sueldo Grupo A2 371/92020/12000 0,12 131/91210/11000 Retribuciones Personal Eventual 

  17.223,87   

 Para cambio de centro gestor con motivo de la desaparición de los patronatos municipales :

 

CONCEPTO RETRIBUTIVO
Aplicación 

Presupuestaria IMPORTE Aplicación Presupuestaria de Destino
521/33000/16204 295.483,97
553/34200/16204 167.649,17FONDO ACCIÓN SOCIAL
531/92021/16204 195.889,25

371/92020/16204

521/33000/12700 97.920,00
553/34200/12700 53.496,96

APORTACIONES PLAN PENSIONES 
FUNCIONARIOS

531/92021/12700 68.140,86
371/92020/12700

521/33000/13700 65.280,00
553/34200/13700 38.303,04

APORTACIONES PLAN PENSIONES 
LABORALES

531/92021/13700 28.759,14
371/92020/13700

521/33000/16205 15.555,00
553/34200/16205 9.282,00SEGUROS DEL PERSONAL
531/92021/16205

8.925,00

371/92020/16205

521/33000/15000
250.000,00

551/34000/15000 143.000,00
PRODUCTIVIDAD 

531/92021/15000 70.000,00

371/92020/15000

521/33000/15100 22.000,00
551/34000/15100 5.000,00GRATIFICACIONES
531/92021/15100 3.500,00

371/92020/15100
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521/33000/13002 104.000,00
551/34000/13002 159.000,00

PERSONAL LABORAL OTRAS 
REMUNERACIONES

531/92021/13002 30.600,00
371/92020/13002

521/33000/13001 4.000,00
551/34000/13001 800,00

PERSONAL LABORAL HORAS 
EXTRAS

531/92021/13001 600,00
371/92020/13001

Total: 1.837.184,39
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